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EDTTAL DE CHAMAMENTo púBLlco N.01/202s - JosÉ nooRtcuEs Dos
SANTOS ( Edilson Sanfoneiro).

EDITAL DE nREMTAÇÃo coM REcuRsos ol pouírrce NActoNAL
ALDIR BLANc oE FoMENTo À culrune- eNAB (LEl N.14.399/2022).

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento à Cultura - PNAB, Lei N"14.399/2022.

A PNAB é uma oportunidade histórica de estruturar o sistema federativo de
financiamento à cultura mediante os repasses da União aos Estados, Dishito
Federal e Municipios de forma contínua. No município de Cumbe-SE, este edital
tratâ-sê de uma homenagem a José Rodrigues dos Santos (in memoriam),
conhêcido como Edilson Sanfoneiro, Mestre e artista musical, e símbolo de
resistência na defesa da cultura populaÍ, bem como dos modos de saber-fazer arte
musical âtravés da sanfona e violão.

As condiçóes para a êxecução da Política Nacional Aldir Blanc-PNAB foram criadas
por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a premiar
importantes agentes culturais do Município de Cumbe-SE, médio sertâo sergipano.

Deste modo, a Secretaria Municipal de Educaçáo, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo
torna público o presente edital elaborado com base na Lei N"i4.3ggl2o2z (Lei
PNAB) no Decreto n" 11.74012023 (Decreto PNAB), no Decreto n" 11.453t2023
(Decreto de Fomento) e na lnstÍuçáo Normativa MINC no iotzoz3 (lN pNAB de
Açóes Afirmativas e Acessibilidade).

1. DO OBJETO

'l 'l o objeto deste Edital é a premiaÇáo de agentes culturais que tenham prestado
relevante contribuição ao desenvolvimento àrtístico ou cultuial do Município de
cumbe-sE, observadas as categorias descritas no item 2.4 deste Editar.

1.2 o prêmio possui natureza jurídica de doação sem encargo e será realizado por
meio de pagamento direto ao contemplado. sem estabeleãimento de obrigaçôes
futuras, sem exigência de contrapartida e sem necessidade de assinaúrã de
instrumento jurídico, conÍorme autoriza a at7. 41 do Decreto no 11.45312023
(Decreto de Fomento).

2. DOS VALORES

2.1 O valortotal disponibilizado para este Edital é de R$ 52.053,26 (cinquenta e
dois mil e cinquenta ê três reais e vinte e seis centavos), dividido entre as
categorias de apoio descritas no rtem 2.2 deste edital.

2.2 As categorias para premiação, já incluídas as vâgas destinadas a açôes
afirmativas, serão as seguintes:



J it-b HrNr5Í€Êro oa
cuLtul^ l;LrL tí .."?'"'?flooi€uLÍuRÁ' Ç §In§o ovtr t{o ítôar ^t

PRETLÀçÕES OTDDE

VAGAS

ATPLA

coNco
R

RÊI{CI,A

COTA
§

PARA
PESS
oAs

NEGRA
s

COTA
s

PARÂ

PES
soA

s
NDÍ
GEN

c

QrrÂ
NND
ÂoE
DE

PRÊMlo
s

VALOROO

PRÊMO

YALORTOTAL OA

CATEGORTA

MESTRESI/
REFERÊNCIA DA
CULTURA POPULAR
+50
anoa

3 2 1 5 RS 5.000,00

PERSONÂLIDADE
ARTiSTICA E FIGURAS
POPULARES

1 1 4 RS 1.000,00 R$ 4.000,00

ARTESÃOS E
ARTESÂS

3 1 11 RS 1.000,00 Rg íí.000,00

ARTES VISUAIS 1 1 1 3 RS 1.000,00 Rt 3.000,00

ARTISTAS OA
rllÚstcA

4 2 1 7 RS 2.000,00 Rt 14.000,00

LITERATURÂ DE CORDEL
E POESIA POPULAR

1 1 1 Rs 3.000,00

FESTEJOS POPULARES Ê
TRAOICIONAIS

I 1 1 3 R$ 2,000.00 R$ 6.000,00

GRUPOS DE DANÇA;
TRADICIONAIS E
FOLGUEDOS POPULARES
E PARAFOCLÔRICOS

1 1 3 R$ 2.017,75 R§ 6.053.25

VÀLOR TOTAL R$52.053,25

R[ 1.000,00

7

R$ í.000,00

POPULARES

,|
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2.3 As categorias obedecem às §eguintes descriçÕes:

2.3.1 UESTRES DA CULTURA POPULAR - Destina-se aos mestres, referências
ou lideranças que preservam a identidade e cultura sergipana, e que tenham mais
de 50 anos de idade.

2.3.2 PERSONALIDADE ART|STICA E FIGURAS POPULARES . DCSI|NA.SE à
personalidade artística que possua uma trejetória reconhecida pelo povo

Cumbense em virtude dos serviços prestados, como também as figuras populares

do universo social e/ou cultural de Cumbe-SE, que sejam consideradas referências
conhecidas pela populaçáo, sendo excluídas personalidades políticas que tenham
exercido mandalo nos últimos í2 anos.

2 3.3 ÂRTESÃOS E ARTESÃS - Destina-se a artesãos e artesás que atuam na
àrea há mais de 2 anos e que realizam trabalhos voltados para a valorização da
cultura popular do município de Cumbe-SE.

2.3.4 ARTES VISUAIS - Destina-se a artistas visuais que trabalham com pintura,
aÍtes plásticas, grafite, lápis de cere. Íotografia, ilustração e arte digital, e que
tenham realizado trabalhos voltados paÍa a valorizaçâo da cultura popular
Cumbense.

2.3.5 ARTISTA DA ilÚSICA - Destina-se â artistas da música: cantores, cantoías,
artistas solo e músicos instrumentistas.

2.3.6 LITERATURA DE CORDEL E POESTA POPULAR - Destina-se a poetisas e
poetas populares que já publicaram livros de poesia e folhetos de cordel.

2.3.7 FESTEJOS POPULARES E TRADICIONAIS - Destina-se a premiar
festejos e celebrações de religiosidade popular promovidos por coletivos de
comunidades tradicionais, como novenas, festas de santo e celebrações de povos
de terreiros, Grupos de louvores evangélicos.

2.3.8 GRUPOS DE DANçA: TRADIC|ONA|S E FOLGUEDOS POPULARES E
PARAFOCLORICOS- Destina-se aos grupos de Folguedo, euadrilhas juninas, Grupos
de Samba de Roda ou Samba de Coco, Capoeira , Tealro, Reisados, Dança Afro do
Municipio de Cumbe-SE.

3. DA PARTICIPACÃO NO EDITAL

3.1 Pode se inscrever no edital qualquer agente cultural, pessoa física ou MEl,
residente no município de Cumbe, Sergipe, há pelo menos 2 anos.

3.2 O proponente é o agente cultural Íesponsável pela inscrição do
proieto.

4. DAS VEDAÇÕES À plnrrcrplÇÂO

4.1 Não pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboraçâo do edital, na etapa de
análise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

5. DAS AÇÕES AFTRMATTVAS
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5.1 Ficam garantidas cotas étnico-raciais em todas as categorias do edital, nas
seguintes proporções:

a) no mínimo 3oo/o pa'a pessoas negras (pretas e pardas); e

b) no mínimo lOo/o paÍa pessoas indÍgenas.

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorÍer às cotas para pessoas negras
(pretas e pardas) e indígenas concorrerâo concomitantemente às vagas destinadas
à ampla concorrência, ou seja, concorÍerão ao mesmo tempo às vagas da ampla
concorrência e às vagas reservadas às cotas, podendo ser selecionado de acordo
com a sua nota ou classiÍicação no processo de seleçâo.

5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indígenas optantês por
concorrer às cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no número de
vagas oferecidas para ampla concorrência não ocuparão as vagas destinadas para
o preenchimento das cotas, ou seja, seráo selecionados na vagas da ampla
concorrência, ficando a vaga da cote paÍa o próximo colocado optante pela cota.

5.4 Em caso de desistência de optantes aprovados nas cotas, a vaga não
preenchida deverá ser ocupada por pessoa que concorreu às cotas, de acordo com
a ordem de classiÍicação.

5.5 No caso de não existirem propostas aptas em número suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na seleção, o número de
vagas rêstantes deverá ser destinado inicialmente para a outra categoriâ de colas,
seguindo a de maior demânda.

5.6 caso não haja outra câtegoria de cotas de que trata o item 5.s, as vagas não
preenchidas deverâo ser direcionadas para a ampla concorrência, sendo
direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem dê
classificaçáo.

5.7 Para concorrer às cotas, os agentes culturais deverão autodeclarar-se no ato
da inscrição usando a autodeclaração étnico-racial de quê trata o Anexo lV.

5.8 Para fins de verificaçâo da autodeclaração. caso necessário, seÍâo realizados
os seguintes procedimentos complementares:

| - solicitação de carta consubstanciada:

ll - outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a
pessoas negras (pretas e pardas).

6. DO PRAZO PARA |NSCRIÇôES

6. 1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar ou entregar toda
documentaçâo obrigatôria relatada no item 7.2, entre os dias O210612025 a
1ü46t2025.

7. DAS |NSCR|ÇÕES

7.1 - O proponente deve encaminhar ou entregar a documentação obrigatória da
inscrição, conÍorme descrito no item 7.2, na sede da Secretaria Municipal de
Educação, Cultura, Esporte. Turismo e Lazer, localizada na Avenidâ Luzinete
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7.2 O proponente deve enviar a seguinte documentação para formalizar sua
inscriçâo:

a) Formulário de inscriçáo (Anexo ll), no qual será obrigatória a indicação de conta
bancária para recebimento da premiação,

b) Autodeclaraçâo étnico-racial, conforme Anexo lV e documentos comprobâtórios
pêrtinentes, caso deseje o agente cultural concorrer às cotas previstas no item 5;

c) Materiais que @mprovem a atuaçáo do agente cultural em Cumbe-SE, de
quaisquer naturezas, tais como cartazes, folders. fotografias. DVDs, CDs, folhetos,
matérias de jornal, sítios da internet, outros materiais, devendo o mateÍial estar
relacionado à categoria para qual está sendo realizada a inscriçáo:

d) Carteira de ldentiÍicaçâo Civil a constar inscrição no Cadastro de Pessoas
Físicas - GPF; e

e) comprovante de residência, por meio da apresentaçâo de contâs relativas à
residência ou de declaração assinada pelo agente cultural.

7.2.'l A comprovaçáo de residência poderá ser dispensada nas hipóteses de
agentes culturais:

| - pertencentes à comunidade indígena, quilombola, cigana ou
circense; ll - pertencentes à populaçâo nômade ou itinerante; ou

lll - que se encontrem êm situação de ruã.

7.3 O candidato à premiaÇão pode se inscrever em uma categoria, e pode ser
contemplado com no máximo um prêmio.

7.4 O agente cultural é responsável pelo envio e entrega dos documentos e pela
qualidade visual, conteúdo dos arquivos e informações da sua inscriçáo.

7.5 O agente cuftural deve se responsabilizar pelo acompanhamento das
atualizações/publicaçÕes pêrtinentes ao edital e seus prazos.

7.6 As inscriçÕes deste edital são gratuitas e poderão ser realizadas pelo próprio
interêssado ou por terceiro que o indicar.

I ilr-L cu l!utr 1;!-fl-

7.7 As candidaturas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem,
raça, etnia, gênero, cor, idade ou outras Íormas de discriminação serão
desclassificadas. com fundamento no disposto no inciso lV do caput do art. 30 da
Constituição, garantidos o contraditôrio e a ampla defesa.

8. DAS ÊTAPAS DO EDITAL

8.1 A seleção das candidaturas submetidas a este Edital será composta da etapa
de avaliaçáo e seleção da hajetôria cultural, a ser realizada pela Comissâo de
Seleção.

8.2 Contra a decisão da fase de avaliaçáo, haverá uma fase recursal conforme narra
o item I deste Edital.

Santos Moraes, em Cumbe-SE Horário de funcionamento: das 7h às 13h.
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9, DA ETAPA DE AVALNÇÃO E SELEÇÃO DAS CANDIDATURAS

9.1 A fase de avaliaçáo será composta pela análise da trajetória do agente cultural
de acordo com a sua relevante contribuiçáo ao desenvolvimento artístico ou cultural
do município de Cumbe-SE, e será realizada por meio da atribuiçáo fundamentada
de notâs aos critérios descritos no Anexo l.

9.2 A análise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus
impactos e relevância social em relaÇáo aos outros inscritos na mesma categoria.
A pontuação de cada agente cultural e atribuída em Íunção desta comparaçáo.

9.3 A avaliaçâo e seleçáo das candidaturas será realizada por Comissão de
Seleção formada por 4 membros a serem definidos pela Secretaria Municipal de
Educação, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo.

9.4 Na composiçáo da Comissão de Seleção buscar-se-á promover as equidades
de gênero e étnico-racial.

9 5 A Comissão de Seleçáo será coordenada por 1 representante do Depârtamento
Municipal de Cultura e Turismo, 1 da Secretaria Municipal de Educação e 2 da
sociedade civil.

9.6 Os membros da comissáo de seleção e respectivos suplentes ficam impedidos
de participar da apreciaçáo de candidaturas quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;

ll - no caso de inscrição de pessoa jurídica, ou grupo/coletivo: tenham composto o
quadro societário da pessoa jurídica ou tenham sido membros do grupo/coletivo
nos últimos dois anos, ou se tais situações ocorrem quanto ao cônjuge,
companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

lll - es§am litigando judicial ou administrativamente com o agente cultural ou com
respectivo cônjuge ou companheiro.

9.7 o membro da comissáo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato à
referida Comissâo, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que
praticar.

9.8 Para esta seleção serâo considerados os critérios de pontuação estabelecidos
no Anexo l.

9.9 contra â decisão da fase de âvaliação, caberá recurso destinado à comissão
Recursal, que será definida pela Secretaria Municipal de Educaçáo, Cultura,
Esporte, Lazer e Turismo. Íormada por técnicos culturais e jurídicos.

9.10 Os recursos de que tratam o item 9.9 deveráo ser entregues na sede da
Secretaria municipal de Educaçáo e Cultura, cuio endereço será publicado junto ao
resultado final, no prazo de 3 dias úteis, a contar da publicaçâo do resultado,
considerando-se paÍa inicio da contagem o primeiro dia útil posterior à publicação.

9.1 1 Os Íecursos apresentados após o prazo não serâo avaliados.

9.12 Após o .julgamento dos recursos, o resultado Íinal da análise de avaliação será
divulgado no Diário Oficial do município de Cumbe-SE e na sede da Secretaria
Municipal de Educação, Cultura. Esporte, Lazer e Turismo

oovltlro.rDatar
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10. DO REII'IANEJÂMENTO DOS RECURSO§

l0.lHavendosobradevagâ§entreasmodalidades,âsecretariaMunicipalde
fãucaçao, Cultura, Esporte,iazer e Turismo' poderá deliberar pelo remanejamento

;;tr# átegorias e linhás, obietivando contemplar o maior número dê proiêtos

dentro do limiie orçamentário disposto neste certamê'

1t. DA AS§INATURÁ DO RECIBO

1 1 .1 . Após a divulgação do resultado, o agente cultural contemplado será

"onuo""ão 
a assinar-o itecibo de premiaçáo Cultural, conforme Anexo lll.

.tl.2oagenteculturaldeveencaminharoRecibodePremiaçãoCulturalnasede

Oa êecreüria Municipal de Educação, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo'

ll.3AapresentaçãodoRecibodePremiaçãoCultural'consoantêmodelo
encontradô no Aneio lll, é obrigatoria e precisa ier realizada de modo a garantir o

recebimento dos recursos.
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12. DO CRONOGRAMA

13.4 A inscriçâo implica no conhecimento e concordância dos termos e condiÇões
previstos neste Edital, na Lei N"14.399t2022 (Lei PNAB), no Decreto n" 11.740t2023
(Decreto PNAB), no Decreto n" 11.45312023 (Decreto de Fomento) e na Instruçâo
Normativa MINC no 1012023 (lN PNAB de Açôes Afirmativas e Acessibitidade).

13. DtSPOStçOeS rNes
13.1 o recebimento do prêmio está condicionado à existência de disponibilidade
orçâmentá.ia e financeira, caracterizando a seleção como expectativa de direito do
agente cultural.

13.2 A prestaçâo de informaçôes náo será exigida na modaridade de premiaçáo.

13.3 o presente Edital ê os seus anexos estaráo disponíveis no site oÍicial da
Prefeitura de cumbe-sE https://cumbe.se.oov.br/site Demais informaçÕes podem ser
obtidas na sede da Secretaria Municipal de Educaçáo e Cultura.

E1'APÂ D,4TA

Publicação do Edital 30i05/2025

Inscrições e entrega de

documentaçties
Q2 a 10/0612025

Âvaliaçâo das lniciativas I t 106t2015 e 12i06/2a25

Divulgação do Resultado l3/06/2025

Recursos dc Projetos t6,06i2025

Resultado dos Recursos l7;06t2025

20.'06/2025

Publicação oficial no site da
Prefeitura 23i06!2025

Assinatura do Termo de Execuçâo
do Objeto/Concessâo de bolsa -

homologação
25/06t2025

Pagamento da Premiaçâo a partir dcr dia 26t0612025 a2'l/06/2025

Publicação após Resulrado após
Recursos
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13.5 Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste êdital. ficará excluído o
dia de início e incluído o diâ do vêncimento, bem como ocorrerá em dias corridos,
exceto se for expressa a contagem em dias úteis.

í3.6 o acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observância quanto
aos prazos seráo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. para tanto,
deverão ficar atentos às publicações no site oficial da prefeitura Municipal de
cumbe-sE, e nas mídias sociais oficiais, e na sede da secretaria Municipal de
Educação. Cultura, Esporte, Lazer e Turismo.

13.7 os casos omissos porventura existentes ficarâo a cargo da comissáo
Recursal, que será definida pela secretaria Municipal de Edulação e cultura,
formada por técnicos culturais.

'13.8 
. Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participação,

constatadas a qualquer tempo, implicarão na desclassificação do agente cultural.
-13.9 o responsável pela inscriçáo será o único responsável pela veracidade das
informaçôes constantes da candidatura e documentos encaminhados, isentando a
secretaria Municipal de Educação, cultura, Esporte, Lazer e Turismo de qualquer
responsabilidade civil ou penal.

13 10 E^ste Edital e,composto pelos seguintes anexos, que serâo disponibilizados no
site oficial da Prefeitura Municipat de cumbe-sE, e na sede da secietaria Municipal
de Educâção e Cultura.

Anexo I - Critérios de seleçâo e bônus de pontuaçáo

Anexo ll - Formulário de lnscrição

Anexo lll - Recibo de Premiação Cultural

Anexo lV - Declaração Étnico-Racial

ERIVALDO

BARROSO

Assinado deÍoÍmà digital poÍ
ERIVALDO BARROSO

LIMA:20141009500

LIMA:20 1 4l 009500 x'31T''?o'?s 
0s 30 I 1 :50:1e

ERIVALDO BARROSO LIMA
PREFEITO
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ANEXO I - CRITERIOS DE SÉLEÇÃO

As comissões de seleçâo atribuirão notas de 0 a 5 pontos a cada um dos critérios de
avalia o, conÍorme tabela a urr

CRITÉRIOS OBRIGATORIOS

ldentiÍica
ção do
Critério

Descrição do Critério Peso

A Reconhecida atuação dentro
da categoria a que se propôe

a ser premiado.

4 20

B Contribuição do agente cultural
em relaçáo à cultura Cumbense,
sua atuação dentro do municipio
e como porta voz da cultura de
Cumbe para fora do municipio,

será analisada e avaliada a
atuação sob a ótica de

contribuiçâo para o
reconhecimento, difusáo.

valorização e a preservação da
cultura Cumbense e sergipana.

4 20

c Contribuição da narrativa para
promoçáo de valores não

discriminatórios e desconstruçáo
de estereótipos - a análise irá

verificar se as iniciativas
realizadas pelo indicado
promoveram açôes e/ou

contribuiu para a difusáo ê
pÍomoção de valores que
contribuam no combate a

preconceitos de gênero, étnico-
racial, religioso. geracional. ou

2 10

Pontuação
Máxima
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por orientaçáo sexual e
identidade de gênero

D Contribuiçáo do agenle cultural
em relaçáo a atividades sociais,
dentro da educaÉo e sâúde, por

exemplo.

Z 10

E Geraçáo de oportunidades de
trabalho e renda - análise

relacionada à capacidade de
empreender, seja a partir do viés
econômico/Íinanceiro (criação de
marcas e produtos, por exemplo).
seja pelo viés social. ou ambos.

Contempla ainda o
desenvolvimento de açôes

voltadas para o fortalecimento da
economia criativa e economia

solidária.

1
q

F Caráler inovador das iniciativas
realizadas pelo indicado(a) - a

análise deverá avaliar elementos
que permitam aferir o caráter

inovador das iniciativas
realizadas pelo/a indicadola, tais

como: se propôs integraçáo
entre culturas de tradiçáo oral e

educaçâo formal e/ou novas
tecnologias culturais. sociais e

cientificas; se desenvolveu
processos criatrvos continuados ;

se desenvolveu ações de
formação cultural e

fortalecimento das identidades
culturais; se promoveu a

integração da cultura com outras
esferas do conhecimento e da

vida social.

1
t

PONTUAÇÃO TOTAL: 70
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Além da pontuaçáo acima, o agente cuÍtural pode receber bônus de pontuaçâo, ou
seja, uma

pontuação eíra, conforme critérios abaixo especiÍicados. sendo 0 para não
atendimento do critério, e 5 ra seu atendimento.

a os critérios A e B são eliminatórios, de modo que, o agente cultural que receber
pontueçáo 0 em algum desses critérios será desclassificado do Edital.

r os bônus de pontuação são cumulativos e nâo constituem criterios
obrigatórios, de modo que a pontuação 0 em algum dos cÍitérios não
desclassifica o agente cultural.

a Em caso de empate, seráo utilizados para fins de classiíicação a maior nota nos
critérios de acordo com a ordem abaixo definida: B, A, C, D, E e F
respectivemente.

I Caso nenhum dos crilerios acima elencados seja capaz de promover o

PONTUAÇÃO BÔNUS pARA AGENTES CULTURATS pESSOAS FiS|CAS

ldentificação do
Ponto Extra

Descriçào do Ponto Extra Pontuação
Máxima

F Agente cultural do gênero feminino q

G Agente cultural negro ou indigena (

H Agente cultural com deÍiciência 5

I Agente cultural residente em
comunidades tradicionais e rurais do

município

Ã

PONTUAÇAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS
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desêmpatê serão adotados critérios de desempate na ordem a seguir:

o ldade do agente cultural

o Sorteio

r A Íalsidade de informaçôes acarretará desclassificação, podendo ensejar,
ainda, a aplicaçáo de sançôes administÍativas ou criminais.
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DADOS BANCÁRIOS PARA RECEBIi'ENTO OO PRÊMIO:

(lnserir dados bancários do agente cultural que está
concorrendo ao prêmio) Agência:

Conta:

Banco:

DADOS DA INSCRICAO

1.1 Nome Completo:

í.2 Nome artbtico ou nome social (se houver):

1.3 CPF:

1.4 RG:

Órgão expedidor e Estado:

1.5 Data ds nascimento:

1.6 Gênero:

( ) Mulher cisgênero

( ) Homem cisgênero

( ) Mulher Transgênero

( ) Homem Transgênero

( ) Pessoa não binária

( ) Náo informar

1.7 Raça/cor/etnia:

( ) Branca
( ) Preta

( ) Parda

O lndígena

( ) Amarela

ANEXO [ - FORiTULÁRlo DE tNScRtÇÃO
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í.8 Você é uma Pessoa com Deíiciência - PCD?

()Sim

()Não

Caso tenha marcado "sim" qual tipo de deficiência?

( ) Auditiva

( ) Física

( ) lntelectual

( ) Múltipla

( ) Visual

í.9 Endereço completo:

CEPr

Cidade:

Estado:

Você reside em quais dessaa áreas?

( ) Zona urbana central

( ) Zona urbana periférica

( ) Zona rural

( ) Area de vulnerabilirJade social

( ) Unidades habitacionais

( ) Tenitórios indígenas (demarcados ou em processo de demarcaçâo)

( ) Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulaçâo, com
registro na Fundação Palmares)

( ) Áreas atingidas por barragem

( ) Território de povos e comunrdades tradicionais (ribeirinhos, louceiros,
cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).
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1.í0 Pertence a alguma comunidade tradicional?

( ) Náo pertenço a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas

( ) Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Ruraís

( ) lndigenas

( ) Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais

( ) Povos de Terreiro

( ) Quilombolas

( ) Outra comunidade lradicional

1.11 E-mail:

í .12 Telefone:

1.'13 Vai concomêr às cotas (Para categorias que contemplam
pêssoas fisicas)? ( ) Sim ( ) Não

Se sim. Qual?

( ) Pessoa negra
( ) Pessoa indígena

INFORIiACOES SOBRE TRAJETOR]A CULTURAL

2.1 Escolha a categoria a que vai concorrer:

( ) MESTRÊS DA CULTURA POPULAR +50 anos

() PERSONALIDADE ARTISTICA

0 PESOUISADORES CULTURAIS

o ARTESÃOS E ARTESÃS

( ) FTGURAS POPULARES

0 ARTES VISUAIS
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() ARTISTA DA MUSICA

0 LITERATURA DE CORDEL E POESIA POPULAR

() FESTEJOS POPULARES E TRADICIONAIS

0 GRUPOS TRADICIONAIS/FOLGUEDOS POPULARES

o GRUPOS DE DANÇA:TRAD|CtONAtS, pOpULARES E PARAFOLCLóR|COS

2.2 Descreva â sua treietória cultural

2.3 Você realizou iniciativas inovadoras? Se sim, quals?

2.4 Como as açôês que você desenvolveu transformaram a realidade
do seu entorno/sua comunidade?

2.5 Você considera que sua trajetória:

a ( ) Contribuiu para fortalecer o coletivo/grupo/organização e a
comunidade em que é desenvolvido. na aÍirmaçáo de suas
identidades culturais;

r ( ) Contribuiu para promover e a difundir as práticas culturais;

r ( ) Contribuiu na formação cultural de populaçÕes tradicionais, vulneráveis e/ou
historicamente excluídas:

! ( ) Contribuiu na Íormação cultural da população em geral em linguagens,
técnicas e práticas artísticás e culturais,

. r ( ) Contribuiu na oferta de repertórios artisticos e culturais para a comunidade
do entorno;

a ( ) Proporcionou uma intensa troca cultural entre os realizadores do projeto e
a comunidade;

2.6 Como a sua comunidade participou dos projetos ou açõês quê vocô
desenvolveu? (Destaque se a sua comunidade participou enquanto público ou
também trabalhou nos projetos que você desenvolveu)

2.7 Na sua trajetória cultural, você desenvolveu ações e projotos com
outras esÍeras de conhecimento, tais como educação, saúde, etc?

2.8 Você desenvolveu açôes voltadas a grupos êm 3ituâçâo de vulnerabilidade
econômica e/ou social, tais como pessoâs nêgres, indigenas, crÍanças, jovens,
idosos, pessoas em situação de rua, etc? Se sim, quais?

DOCUMENTACÃO OBRIGATORIA
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Junte documentos que comprovem a sua atuação cultural, tal como cartazes,
Íolders, reportagens de revastas, certiÍicados, premiaçÕes, entre outros documentos,
Portfólio.
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Declaro que recebi a quantia de IVALOR NUMÉRICO E POR EXTENSO], na
presente data, relativa ao Edital de Premiação Cultural ÍNOME E NUMERO DO
EDTTALI.

ANEXO lll - RECIBO DE PREU|AçÃO CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL:

N' DO CPF OU CNPJ:

DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

PREMIADO:

NOME

LOCAL

ASSINATURA
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ANEXO lV - DECLARÂÇÃO ÉTNICO-RACIAL

(PaÍa agentes cultuÍais concorrentes às cotas étnico-raciais - negros ou indigenas)

Eu. , CPF
n _, RG n' DECLARO para

fins de participaçâo no Edital (Nome ou Número do
(informar se

INDIGENA)

Por ser verdade, assino a pÍesente declaraçâo e estou ciente de que a
apresentaçáo de declaração falsa pode acarretar desclassificaçáo do edital e
aplicaçáo de sanções criminais.

Edital) que sou
é NEGRO OU

NOME

ASSINATURA DO DECIÁRANTE


