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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF SE

Município CUMBE

Região de Saúde Nossa Senhora do Socorro

Área 129,20 Km²

População 3.906 Hab

Densidade Populacional 31 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 20/03/2025

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUN DE SAUDE DE CUMBE

Número CNES 6288030

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 13112289000182

Endereço RUA ANIZIO CARDOSO DE OLIVEIRA S/N PREDIO

Email saudecumbe.se@gmail.com

Telefone 7933621209

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 20/03/2025

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) FLORIVALDO JOS¿ VIEIRA

Secretário(a) de Saúde em Exercício ANA KARLA MOURA DA SILVA VIEIRA

E-mail secretário(a) anny.atec@gmail.com

Telefone secretário(a) 79999160015

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 20/03/2025

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 04/2010

CNPJ 11.442.847/0001-42

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo ANA KARLA MOURA DA SILVA VIEIRA

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 20/03/2025

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado
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Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Nossa Senhora do Socorro

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

CAPELA 440.716 32716 74,23

CARMÓPOLIS 45.905 14179 308,88

CUMBE 129.196 3906 30,23

GENERAL MAYNARD 20.221 3111 153,85

JAPARATUBA 359.513 16472 45,82

MARUIM 94.293 15975 169,42

NOSSA SENHORA DAS DORES 471.001 25537 54,22

NOSSA SENHORA DO SOCORRO 157.515 202450 1.285,27

PIRAMBU 218.084 8037 36,85

ROSÁRIO DO CATETE 105.413 9499 90,11

SANTO AMARO DAS BROTAS 234.654 11297 48,14

SIRIRI 168.956 7984 47,25

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2024

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço rua anisio cardoso de oliveira

E-mail

Telefone

Nome do Presidente josé augusto santos correia

Número de conselheiros por segmento Usuários 4

Governo 2

Trabalhadores 2

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
Cumbe é um município de pequeno porte, situado no Médio Sertão Sergipano, com uma população estimada de 3.824 pessoas, segundo estimativa do
IBGE. Pertencente a Regional de Saúde de Nossa Senhora do Socorro. Em relação aos dados da Gestão, estão com inconsistência nos dados da Gestora
da Saúde. Segue dados corretos: E-mail: jkarla2007@hotmail.com, telefone: 79- 99892-0219

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa


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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O Relatório Anual de Gestão (RAG) é um instrumento de gestão utilizado para o planejamento e tem por finalidade apresentar os serviços
oferecidos e resultados no âmbito da saúde durante o ano a que se refere.

As informações contidas neste documento serão utilizadas para que seja avaliado o processo de municipalização como forma de avanço nos
serviços prestados à população. Visando a qualidade da assistência em Saúde Pública, como preconiza a Lei Orgânica da Saúde nº 8.080 de 19 de
setembro de 1990, que regulamenta o Sistema Único de Saúde (SUS).

          Durante a elaboração a Programação Anual de Saúde de Cumbe foi consultada, além do Plano Municipal de Saúde 2022-2025. E diversas
bases de dados foram utilizadas (SIA, SIH, PEC E-SUS/AB, SIOPS,SCNES) para comporem os dados expressos no documento.

          Os programas prioritários na rede municipal estão organizados para atender grupos de baixo risco e áreas estabelecidas pela pactuação de
indicadores de saúde conforme regulamentação por portarias do Ministério da Saúde e estão apresentados neste relatório de gestão.

As ações e programas em vigilância em saúde são apresentadas enquanto serviços realizados e também através da avaliação de indicadores
pactuados pelos programas ministeriais. O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução
nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação CIT nº 1/2021.
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS. O perfil de morbimortalidade analisa resumidamente os principais
dados epidemiológicos utilizados pelo município para demonstrar o nível de saúde da população.

        A elaboração do Relatório Anual de Gestão (RAG) representa muito mais do que preceito legal, significa respeito e compromisso com os
usuários do SUS. "Saúde é um estado de completo bem-estar físico, mental e social e não apenas a ausência de doença ou enfermidade" (OMS).
Portanto, a cordialidade e atenção dispensadas ao cidadão, sob qualquer natureza, também são elementos que geram saúde. 
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 133 125 258

5 a 9 anos 134 128 262

10 a 14 anos 132 132 264

15 a 19 anos 156 149 305

20 a 29 anos 334 335 669

30 a 39 anos 307 315 622

40 a 49 anos 308 284 592

50 a 59 anos 219 246 465

60 a 69 anos 111 163 274

70 a 79 anos 86 115 201

80 anos e mais 40 56 96

Total 1960 2048 4008

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 20/03/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2020 2021 2022 2023

CUMBE 45 34 40 39

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 20/03/2025.

3.3. Principais causas de internação por local de residência

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 9 17 6 1 5

II. Neoplasias (tumores) 4 7 13 24 30

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 1 1 - 3

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 1 - 3 4 6

V. Transtornos mentais e comportamentais - - 2 - -

VI. Doenças do sistema nervoso 2 1 2 1 -

VII. Doenças do olho e anexos 2 1 2 1 1

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - 1 - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 6 14 16 24 16

X. Doenças do aparelho respiratório 6 8 15 8 6
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XI. Doenças do aparelho digestivo 18 10 14 27 42

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - 1 4 -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - 2 1 1 3

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 7 2 3 6 9

XV. Gravidez parto e puerpério 52 39 34 31 25

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 6 - 1 4 1

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 1 1 - 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 5 3 6 11

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 10 19 15 16 14

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde - 1 7 30 16

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 126 128 141 188 189

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 20/03/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias - 2 1 -

II. Neoplasias (tumores) 3 6 2 6

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - - - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 1 - 2 3

V. Transtornos mentais e comportamentais - 1 - -

VI. Doenças do sistema nervoso - 1 - -

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 7 5 5 7

X. Doenças do aparelho respiratório 7 2 9 1

XI. Doenças do aparelho digestivo 1 1 - 2

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - - 2

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 2 3 - -

XV. Gravidez parto e puerpério 1 - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - - - -

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 - - -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 5 2 2 2

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - 1 2 8

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -
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XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 28 25 23 31

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 20/03/2025.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Analisando os quadros acima, percebe-se que nosso maior número populacional por sexo, é feminino. Tratando-se
da morbidade hospitalar o maior número de internações foi por doenças do aparelho digestivo, seguido de
neoplasias e gravides e puerpério. Em relação aos nascidos vivos foram um total de 27, sendo 22 partos vaginal e
07 Cesárias. Tratando-se dos óbitos totalizaram 25.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 45.752

Atendimento Individual 10.625

Procedimento 18.567

Atendimento Odontológico 1.713

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

03 Procedimentos clinicos - - - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 23/03/2025.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 181 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 4597 21090,24 - -

03 Procedimentos clinicos 266 2660,00 - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -
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07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 23/03/2025.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 103 -

Total 103 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 23/03/2025.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Este relatório apresenta a análise da produção dos serviços de saúde no município de Cumbe, Sergipe, durante o ano de 2024. Destacamos os
principais avanços, desafios enfrentados e comparativos com os anos anteriores, focando na melhoria contínua da qualidade dos serviços oferecidos
à população cumbense.

Produção Ambulatorial e Hospitalar
2.1 Atendimentos na Atenção Primária

- Total de consultas médicas realizadas (clínico geral 3050 , pediatria 634, oftalmologista 224).
- Enfermagem realizados. -11.593

- Cirugiãos ¿Dentistas -1.736

- Nutricionista ¿ 199

- Assitente Social ¿ 105

- Psicologa- 635

- Fisioterapeuta -2083
- Cobertura da Estratégia Saúde da Família (ESF) 100%.
- Percentual de acompanhamento de gestantes (pré-natal) 91%.
- Cobertura vicinal 91%.

- Cobertura Citopatológico 17%

- Cobertura Hipertensão Arterial 32%

- Ações de promoção e prevenção.

Serviços Hospitalares

Tivemos 06 Internações por causas sensíveis à atenção primária, totalizando um percentual de 17%.

Produção Farmacêutica
- Quantidade de medicamentos distribuídos.
- Quantidade de usuários atendidos pela Farmácia Básica.

Produção em Vigilância em Saúde
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- Ações de vigilância epidemiológica (dengue, COVID-19, vacinação, etc.).
- Inspeções sanitárias realizadas.
- Monitoramento de doenças e agravos.

Indicadores e Metas Pactuadas
Apresentação dos resultados dos indicadores pactuados na Programação Anual de Saúde (PAS) e no Plano Municipal de Saúde:
- Taxa de cobertura da Atenção Primária 100%.
- Taxa de mortalidade infantile 0,0%.
- Proporção de gestantes com 7 ou mais consultas pré-natal 93,10%.
- 25 Óbitos com causa básica definida 75,76% dos óbitos

- 03 óbitos de mulheres em idade fertil.

O município de Cumbe reafirma seu compromisso em fortalecer a rede de Atenção Primária, superar os desafios identificados, e continuar
buscando recursos e estratégias para qualificar o atendimento prestado à população.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2024

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1

POSTO DE SAUDE 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 2 2

CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 1 1

Total 0 0 6 6

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 20/03/2025.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2024

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 6 0 0 6

Total 6 0 0 6

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 20/03/2025.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
O Municipio dispõe de 06 estabelecimentos de Saúde, todos eles sob administração Municipal.

Tratando-se do Consórcio, o  município de Cumbe/SE não esteve vinculado a consórcio intermunicipal de saúde, o que refletiu diretamente na
limitação de estratégias coletivas para ampliação do acesso a serviços de média e alta complexidade, além da aquisição compartilhada de
medicamentos e insumos estratégicos. Como município de pequeno porte, com recursos financeiros restritos e uma rede assistencial centrada
principalmente na Atenção Básica, a não participação em consórcios representou um desafio adicional à gestão municipal de saúde.

Apesar dessa limitação, a Secretaria Municipal de Saúde buscou, dentro de suas possibilidades, garantir atendimento à população por meio de
encaminhamentos via Programação Pactuada e Integrada (PPI), além do apoio das redes estadual e federal para cobertura de demandas específicas. 
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2024

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo
1)

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

2 1 4 17 10

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ
grupo 1)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

3 1 10 4 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 26/03/2025.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2020 2021 2022 2023

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 1 2 1 1

Bolsistas (07) 0 0 1 1

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

31 31 33 38

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 1 1

Residentes e estagiários (05, 06) 0 5 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2020 2021 2022 2023

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 010302, 0104)

40 38 37 33

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 26/03/2025.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Os quadros acima detalham o quantitativo dos profissionais que prestam serviços ao SUS em nosso município. Sendo eles, em sua maioria
efetivos.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - DIRETRIZ 1: FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE E PROMOÇÃO A SAÚDE

OBJETIVO Nº 1 .1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio da qualificação das ações de vigilância, promoção e
proteção, com foco na prevenção e controle das Doenças Transmissíveis (DT) e seus determinantes e condicionantes.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Elaborar em conjunto
com a Atenção Básica,
NASF a Análise de
Situação de Saúde.

Realiza ao menos 03
reuniões anualmente em
conjunto com Atenção
Primária e Nasf para
avaliação de Indicadores
e situação de saúde

Número 12 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Realiza ao menos 03 reuniões anualmente em conjunto com Atenção Primária e NASF para avaliação de Indicadores e Situação de
Saúde.

2. Promover ações de
educação em saúde,
meio ambiente,
consumo de água e
preservação.

Realiza ações de
Educação em saúde

0 16 4 Número 2,00 50,00

Ação Nº 1 - Realiza ações de Educação em saúde.

3. Ampliar a equipe de
Combate as Endemias
de 5 ACE para 8 ACE

Aumentar o numero de
Agente de Endemias

0 8 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Aumentar o número de Agente de Endemias

4. Adquirir fardamento,
material de campo e EPI
para os Agentes de
Endemias e Vigilância
Sanitária, incluindo
protetor solar

Garantir fardamentos e
EPIs

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Garantir fardamentos e EPIs

5. Intensificar campanha
de prevenção para
combate às drogas,
álcool e tabagismo

Proporção de campanha
contra as drogas

0 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realização de campanha contra as drogas.

6. Apoiar e realizar as
campanhas de
Vigilância (Dengue,
Tuberculose,
Hanseníase, DST’S)

Realização das 04
campanhas

0 16 4 Número 3,00 75,00

Ação Nº 1 - Realização das 04 campanhas

7. Apoiar e realizar as
campanhas de
Vacinação
Complementar

Proporção de
Campanhas

0 10.000 100 Número 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Proporção de Campanhas
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8. Manter a taxa de
prevalência anual de
hanseníase

Manter abaixo de 01 0 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Manter abaixo de 01

9. Alcançar a cobertura
vacinal contra a gripe
em idosos

Proporção de
Campanhas

0 95,00 95,00 Percentual 89,00 93,68

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa para atingir a cobertura da Campanha

10. Alcançar o
percentual de
municípios com
cobertura vacinal
adequada (95%) da
vacina pentavalente
(DTP + HB + Hib) em
menores de 1 ano.

Proporção de vacinas
selecionadas do
Calendário Nacional de
Vacinação para crianças
menores de dois anos de
idade - Pentavalente 3ª
dose, Pneumocócica 10-
valente 2ª dose,
Poliomielite 3ª dose e
Tríplice viral 1ª dose -
com cobertura vacinal
preconizada

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade - Pentavalente 3ª
dose, pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada

11. Aumentar de 80%
para 95% a proporção
de examinados entre os
contatos intra
domiciliares registrados
dos casos novos de
hanseníase
diagnosticados nos anos
das coortes.

Examinar todos os
contatos de paciente
com tuberculose

0 95,00 95,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Examinar todos os contatos de paciente com tuberculose

12. Aumentar para 90%
a proporção de cura dos
casos novos de
hanseníase
diagnosticados nos anos
das coortes.

Proporção de cura dos
casos novos de
hanseníase
diagnosticados nos anos
das coortes

0 90,00 90,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Buscar atingir a cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes.

13. Realizar testagem
para HIV entre casos
novos de TB

Testar todos os
pacientes com TB

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Testar todos os pacientes com TB

14. Realizar visitas
domiciliares para
controle do vetor

Número de ciclos que
atingiram mínimo de
80% de cobertura de
imóveis visitados para
controle vetorial da
dengue

0 6 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - Atingiram mínimo de 80% de Cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue em cada ciclo

15. Investigar os óbitos
em mulheres em idade
fértil

Proporção de óbitos de
mulheres em idade fértil
(10 a 49 anos)
investigados.

0 95,00 95,00 Percentual 100,00 105,26

Ação Nº 1 - Investigar os óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos)
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16. Investigar os óbitos
maternos

Número de óbitos
maternos em
determinado período e
local de residência

0 95,00 95,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Investigar os óbitos de maternos

17. Investigar os óbitos
infantil e fetal
investigados

Taxa de mortalidade
infantil

0 95,00 95,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Fazer investigação de todos os óbitos infantil e fetal em determinado período e local de residência

18. Investigar os óbitos
maternos

Proporção de
Investigação de óbitos
maternos

0 95,00 Não
programada

Percentual

19. Realizar inspeções
sanitárias nos
estabelecimentos
municipais de produção,
comercialização e
consumo de alimentos
para evitar exposição da
saúde a riscos.

Percentual de inspeções
Sanitárias

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Fazer mensalmente inspeções sanitária em todos os estabelecimentos

20. Viabilizar analise
em amostra de água
para consumo humano
quanto ao parâmetro
coliformes totais, cloro
residual e turbidez.
Garantindo transporte
para coleta

Proporção de análises
realizadas em amostras
de água para consumo
humano quanto aos
parâmetros coliformes
totais, cloro residual
livre e turbidez

0 100,00 100,00 Percentual 43,10 43,10

Ação Nº 1 - Enviar ao Lacen amostra de água para análises para consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e
turbidez

21. Alcançar o número
de ciclos que atingiram
mínimo de 80% de
cobertura de imóveis
visitados para controle
vetorial da dengue

Número de ciclos que
atingiram mínimo de
80% de cobertura de
imóveis visitados para
controle vetorial da
dengue

0 6 Não
programada

Número

22. Realizar o
preenchimento do
campo ocupação nas
notificações de agravos
relacionados ao trabalho

Proporção de
preenchimento do
campo ocupação nas
notificações de agravos
relacionados ao
trabalho.

0 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00

Ação Nº 1 - Preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho.

23. Registrar os óbitos
com causa básica
definida.

Proporção de registro de
óbitos com causa básica
definida

0 95,00 95,00 Proporção 75,76 79,75

Ação Nº 1 - Registro de óbitos com causa básica definida

24. Encerrar em até 60
dias, após notificação,
os casos de doenças de
notificação compulsória
imediata (DNCI)

Proporção de casos de
doenças de notificação
compulsória imediata
(DNCI) encerrados em
até 60 dias após
notificação.

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Encerrar os casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) em até 60 dias após notificação.
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25. Realizar ações de
busca ativa para
esquistossomose,
Leishmaniose e chagas
sempre que identificar
vetores ou casos
suspeitos.

Realizar busca ativa e
desenvolver ações caso
haja caso

0 0,00 0,00 Razão 0 0

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa e desenvolver ações caso haja casos ou suspeitas

26. Acompanhar as
ações de
regulamentação da Lei
que institui multas e
advertências aos donos
de estabelecimentos de
venda e comercialização
de bens de consumo e
propriedades privadas
que estejam
desobedecendo as
normas de saúde
pública.

100% das ações de
regulamentação da Lei
que institui multas e
advertências aos donos
de estabelecimentos de
venda e comercialização
de bens de consumo e
propriedades privadas
que estejam
desobedecendo as
normas de saúde
pública.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Ações de regulamentação da Lei que institui multas e advertências aos donos de estabelecimentos de venda e comercialização de bens de
consumo e propriedades privadas que estejam desobedecendo as normas de saúde pública.

27. Contratar Serviços
não disponíveis no
município em situações
de surto ou pandemia
declarada, sempre
avaliando a situação
epidemiológica local,
estadual ou mundial

Razão de contratação de
serviços em situação de
surto ou pandemia

0 90,00 90,00 Razão 0 0

Ação Nº 1 - Contratação de serviços em situação de surto ou pandemia

28. Aquisição de
medicação, EPI`S em
situação de surto ou
pandemia declarados.

Proporção de compras
de EPIS

0 100,00 0,00 Proporção 0 0

Ação Nº 1 - Compras de EPI¿S em caso de emergência

29. Contratação de
profissionais em
situação de surto ou
pandemia para aumentar
a efetividade do
controle a doenças e
redução de novos casos
de doenças em situação
de pandemia ou surto
baseados em
indicadores
epidemiológicos e
demanda.

Contratação de
profissionais

0 4 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Contratação de Profissionais para fim exclusivo

30. Inserir a relação de
exames laboratoriais do
município, o
parasitológico com o
método Kato Katz para
investigar os casos
suspeitos para
esquistossomose

Prevenção, investigação
e diagnóstico dos casos
esquistossomose

0 100,00 Não
programada

Percentual
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31. Locar motocicletas
para facilitar o acesso
dos Agentes de
Endemias em locais de
difícil acesso com
automóvel ou a pé

Melhorar a acesso as
atividades de campo de
difícil acesso e distante.

0 4 4 Número 3,00 75,00

Ação Nº 1 - Melhorar a acesso as atividades de campo de difícil acesso e distante.

32. Ações de prevenção
e controle à COVID-19

Percentual de Ações de
prevenção e controle à
COVID-19

0 100,00 10,00 Percentual 5,00 50,00

Ação Nº 1 - Desenvolver ações de prevenção e controle à COVID- 19

33. Ações de prevenção
e controle às Influenzas

Ações de prevenção e
controle às Influenzas

0 100,00 1,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Desenvolver ações de prevenção e controle às Influenzas

34. Fornecer camisas
para campanhas de
vacinas e eventos da
Vigilância em Saúde.

Percentual de compras
de camisas

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Comprar camisas para as campanhas

DIRETRIZ Nº 2 - DIRETRIZ 2: INTEGRAÇÃO DAS AÇÕES DAS REDES DE ATENÇÃO À SAÚDE

OBJETIVO Nº 2 .1 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo adequado, com ênfase na humanização,
equidade e no atendimento das necessidades de saúde, aprimorando a política de atenção básica, especializada e ambulatorial e garantindo o
acesso a medicamentos no âmbito do SUS.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Reduzir a proporção de
exodontia em relação aos
procedimentos
odontológicos

Reduzir o número
de exodontia

0 1,00 1,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Reduzir o número de exodontia

2. Desenvolver ações do
PSE – Programa Saúde na
Escola e ajudar nas ações de
promoção à saúde e
melhorar o IDEB.

Garantir as ações do
Programa Saúde na
Escola

0 15 15 Número 15,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir as ações do Programa Saúde na Escola

3. Desenvolver ações
estratégicas em conjunto
NASF, Vigilância E ESF
para sensibilização coletiva
dos usuários para prevenção
das doenças

Desenvolver Ações
conjuntas entre as
equipes.

0 12 12 Número 4,00 33,33

Ação Nº 1 - Desenvolver Ações conjuntas entre as equipes.

4. Reduzir ao ano a
proporção de internações por
condições sensíveis à
atenção básica (ICSAB)

Redução de
Internações por
causas evitáveis

0 10,00 10,00 Percentual 1,00 10,00

Ação Nº 1 - Reduzir as Internações por causas evitáveis
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5. Alcançar a cobertura do
nº de Famílias
acompanhadas nas
condicionalidades de saúde
do Programa Auxílio Brasil
(PAB)

Cobertura de
acompanhamento
das
condicionalidades
de Saúde do
Programa Bolsa
Família (PBF)

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF)

6. Ampliar a cobertura de 1ª
consulta odontológica
programática

Aumentar o número
de Primeira
consulta
odontológica na
APS

0 8,00 8,00 Percentual 8,00 100,00

Ação Nº 1 - Aumentar o número de Primeira consulta odontológica na APS

7. Desenvolver ações para
melhorar a participação das
gestantes no pré natal
odontológico e primeira
consulta odontológica da
criança aos 6º meses de
vida.

Garantir que as
gestantes realizem o
pre-natal
odontológico

0 2 2 Número 1,00 50,00

Ação Nº 1 - Garantir que as gestantes realizem o pré-natal odontológico

8. Aumentar o percentual de
nascidos vivos de mães que
realizaram 7 ou mais
consultas de pré-natal.

Percentual de
gestantes com 7 ou
mais consultas de
pre-natal

0 80,00 80,00 Percentual 93,10 116,37

Ação Nº 1 - Assegurar que as gestantes tenham 7 ou mais consultas de pré-natal

9. Aumentar a taxa de
primeira consulta de
acompanhamento de recém-
nascido em até sete dias de
vida

Garantir a consulta
de puericultura
antes dos 07 dias de
vida

0 90,00 90,00 Percentual 70,00 77,78

Ação Nº 1 - Garantir a consulta de puericultura antes dos 07 dias de vida

10. Ampliar o acesso ao
diagnóstico de hepatites B e
C, sífilis e HIV e a oferta de
testes rápido rápidos nas
Unidades de Saúde

Garantir acesso aos
testes rápidos para
Hepatites, Sífilis e
HIV

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir acesso aos testes rápidos para Hepatites, Sífilis e HIV

11. Implantar os serviços de
diagnóstico de gravidez nas
UBS através de teste –
rápido.

Detecção de
Gestação inicial

0 80,00 10,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Detectar de Gestação inicial

12. Reformar e/ou ampliar
Unidade de Saúde

Melhorias nas
Unidades Básicas
de Saúde

0 3 3 Número 4,00 133,33

Ação Nº 1 - Melhorias nas Unidades Básicas de Saúde

13. Construção de Unidade
de Saúde no Povoado
Tanque do Meio.

Melhorar o acesso
da População
residente aos
serviços de saúde

0 1 Não
programada

Número
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14. Construção de Unidade
de Saúde no Povoado Araçás

Melhorar o acesso
da População
residente aos
serviços de saúde

0 1 Não
programada

Número

15. Implementar o centro de
Fisioterapia

Adequar e comprar
novos equipamentos
para o Centro de
Fisioterapia

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Melhorar o acesso da População residente aos serviços de saúde Adequação e compra de novos Equipamentos para o Centro de
Fisioterapia

16. Viabilizar o atendimento
de 24 horas para nova UBS
localizada na rodovia Maria
Luzinete dos Santos

Implantar
atendimento
24horas

0 1 Não
programada

Número

17. Estruturar rede de
esterilização para
atendimento de 100% da
demanda das Unidades
municipais de saúde

Estruturação da
rede de esterilização
do município

0 5 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Estruturar da rede de Esterilização do município

18. Implantação de cada vez
mais ações do Programa
Academia da Saúde no Pólo
construído, atuando o NASF
com o pólo.

Implementação das
Atividades da
Academia da Saúde

0 3 3 Número 1,00 33,33

Ação Nº 1 - Implementar mais Atividades na Academia da Saúde

19. Realizar nos meses de
setembro, outubro,
novembro e dezembro,
campanhas de
conscientização prevenção e
do diagnóstico precoce de
doenças com alta incidência
de mortalidade entre homens
e mulheres.

Realização de
Campanhas

0 4 4 Número 3,00 75,00

Ação Nº 1 - Realizar Campanhas, com ações para a população

20. Garantir a 1ª dose do
antibiótico para crianças
com problemas respiratórios
ainda na Unidade, e na
presença do médico
responsável.

Primeira dose de
antibiótico para
crianças com
problemas
respiratórios

0 70,00 1,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Aplicar a primeira dose de antibiótico para crianças com problemas Respiratórios

21. Ampliar a razão de
mulheres na faixa etária de
25 a 64 anos com 01 exame
cito patológico a cada 3
anos.

Razão de exames
citopatológicos do
colo do útero em
mulheres de 25 a 64
anos na população
residente de
determinado local e
a população da
mesma faixa etária

0 0,70 0,76 Percentual 0,51 67,11

Ação Nº 1 - Realizar exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população residente de determinado local e a
população da mesma faixa etária

22. Assegurar realização da
puericultura das crianças em
até 24 meses

Garantir consulta de
puericultura até os
24 meses de vida

0 75,00 75,00 Percentual 75,00 100,00
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Ação Nº 1 - Garantir consulta de puericultura até os 24 meses de vida

23. Contratar profissionais
de Nutrição, Psicologia e
Educação física,
Fisioterapeuta, Assistente
social, massoterapeuta para
as ações Programa
Academia da Saúde e
NASF, visando à mudança
de hábitos e promoção a
saúde da população.

Contratação de
profissionais para o
NASF e Academia
da Saúde, com
recursos federais

0 6 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - Contratar profissionais de Nutrição, Psicologia e Educação física, Fisioterapeuta, Assistente social, massoterapeuta, psiquiatra, pediatra,
cardiologista etc...

24. Promover ações
estratégicas para
acolhimento da população
LGBTQI+, quilombola,
população negra nos
serviços de Saúde

Promover ações
estratégicas para
acolhimento de
população
específica

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar ações estratégicas para acolhimento de população Específica

25. Locação de veículo de
médio porte para transporte
de usuários do SUS dos
povoados para atendimento
nas unidades de saúde e
tratamento

Locação de veículo
de médio porte para
transporte de
usuários do SUS

0 3 3 Número 2,00 66,67

Ação Nº 1 - Locação de veículo de médio porte para transporte de usuários do SUS

26. Contratação de empresa
para manutenção nos
equipamentos odontológicos
das unidades de saúde.

Manutenção de
equipamentos
permanentes dos
consultórios
odontológicos

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção de equipamentos permanentes dos consultórios odontológicos

27. Contratação de empresa
ou prestadora de serviço
para manutenção dos
aparelhos de ar
condicionado, nas unidades
de saúde e secretaria.

Manutenção dos
aparelhos de ar
condicionado, nas
Unidades de Saúde
e Secretaria

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção dos aparelhos de ar condicionado, nas Unidades de Saúde e Secretaria

28. Contratação de empresa
que forneça equipamentos de
impressão e recarga para
unidades de saúde

Contratação de
Empresas para
aquisição e
manutenção de
equipamentos de
impressão e
recargas

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Manutenção de equipamentos de impressão e recargas

29. Realização de reparos e
manutenção nos
equipamentos elétricos como
computadores, nobreaks,
televisores, eletrodomésticos
que utilizam nas unidades de
saúde

Realização de
reparos e
manutenção nos
equipamentos
elétricos

0 50,00 1,00 Percentual 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de reparos e manutenção nos equipamentos elétricos
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30. Compra de
equipamentos permanentes
para unidades de saúde e
secretaria

Manter equipadas
as UBS e Secretaria

0 70,00 70,00 Percentual 30,00 42,86

Ação Nº 1 - Realizar aquisição de equipadas as UBS e Secretaria

31. Realizar trabalhos de
jardinagem nas unidades de
saúde e secretaria

Manutenção da
SMS E UBS

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção da SMS E UBS

32. Locação dos Veículos
para o transporte dos
pacientes e profissionais de
saúde, incluindo manutenção

Locação dos
Veículos para o
transporte dos
pacientes e
profissionais de
saúde, incluindo
manutenção

0 15 15 Número 13,00 86,67

Ação Nº 1 - Locar dos Veículos para o transporte dos pacientes e profissionais de saúde, incluindo manutenção

33. Locação e custeio de
veículos para
complementação de frota,
para transporte de
profissionais da ESF e
NASF

Melhorar e agilizar
o acesso dos
profissionais do
NAS e PSF as
Atividades fora dos
Estabelecimentos de
Saúde

0 3 3 Número 2,00 66,67

Ação Nº 1 - Melhorar e agilizar o acesso dos profissionais do NAS e PSF as Atividades fora dos Estabelecimentos de Saúde

34. Contatar motoristas para
transportar pacientes.

Melhorar o acesso
dos usuários do
SUS aos serviços de
Saúde

0 6 6 Número 4,00 66,67

Ação Nº 1 - Melhorar o acesso dos usuários do SUS aos serviços de Saúde

35. Contatar motoristas para
transportar as Equipes para o
desenvolver suas funções

Melhorar o acesso
dos profissionais
para realizar suas
atividades fora dos
Estabelecimentos de
Saúde

0 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Melhorar o acesso dos profissionais para realizar suas atividades fora dos Estabelecimentos de Saúde

36. Locar motocicletas para
facilitar o acesso dos
Agentes Comunitários de
Saúde em locais de difícil
acesso com automóvel ou a
pé

Melhorar o acesso
dos profissionais
para realizar suas
atividades fora dos
Estabelecimentos de
Saúde

0 4 Não
programada

Número

37. Contratação de empresa
que forneça combustível
para a manutenção dos
veículos, que atuam para a
Secretaria Municipal de
Saúde.

Manutenção
(combustível) para
os veículos que
atuam para a
Secretaria
Municipal de Saúde

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção(combustível) para os veículos que atuam para Secretaria Municipal de Saúde

38. Contratação de empresa
para recolhimento do lixo
Biológico produzido nas
UBS.

Destino do Lixo
Biológico
produzidos nas
UBS&#39;S

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Destinar o Lixo Biológico produzidos nas UBS, para local apropriado.
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39. Profissionais médicos
contratados para ampliar os
serviços da Atenção
Primária, além dos
pertencentes às Equipes.

Ampliação dos
Serviços de Saúde
na APS.

0 7 7 Número 2,00 28,57

Ação Nº 1 - Ampliação dos Serviços de Saúde na APS.

40. Contratar empresa para
manutenção e suporte do
Prontuário Eletrônico

Manutenção e
suporte do
Prontuário
eletrônico

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção e suporte do Prontuário eletrônico e apoio aos profissionais

41. Aumentar de 09 para 10
ou mais o número de
Agentes Comunitários de
Saúde para agir como
principais direcionadores de
demandas para a Equipe de
Saúde da Família, recebendo
seus vencimentos conforme
portaria ministerial e tendo
os seus instrumentos de
trabalho (tablet) e insumos
garantidos pela gestão
municipal com recursos de
programa e contrapartida
próprio caso seja necessário.

Aumentar o número
de Agentes
Comunitários de
Saúde do município

0 1 Não
programada

Número

42. Contratação de serviço
de buffer e frutas para
auxilio nos eventos da
atenção básica e Vigilância
em Saúde com recursos de
Programa.

Percentual de
serviços de Buffer

0 50,00 30,00 Percentual 2,00 6,67

Ação Nº 1 - Contratar de serviços de Buffer

43. Compra de tablets para
os profissionais usarem
como ferramenta de envio de
informações em tempo real.
Para todos profissionais das
equipes.

Garantir
equipamentos de
trabalhos remotos
aos profissionais da
APS

0 30 15 Número 0 0

Ação Nº 1 - Garantir equipamentos de trabalhos remotos aos profissionais da APS.

44. Realizar reparo e
manutenção em
equipamentos de escritório
como mesas, cadeiras,
estantes, prateleira etc.

Manutenção de
equipamentos
permanentes

0 50,00 5,00 Percentual 1,00 20,00

Ação Nº 1 - Realizar manutenção de equipamentos Permanentes, quando houver condições uso pós reparos

45. Garantir a usuários do
SUS fraldas, suplementos
(para crianças com
tolerância a lactose),
seringas para diabéticos,
fitas e lancetas para
verificação de glicemia,
óculos, próteses, meias
elásticas terapêutica e.
outros.

Garantir qualidade
de vida a população

0 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11

Ação Nº 1 - Garantir qualidade de vida a população assistida com a necessidade de uso .
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46. Aplicar as emendas
parlamentares empenhadas
para área da Atenção Básica,
para custear os serviços
essenciais e estratégicos.

Percentual de
Emendas aplicadas

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Emendas aplicadas na APS

47. Fornecer fardamento e
protetores solares aos
Agentes de saúde

Garantir
fardamentos para os
ACS

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Garantir fardamentos para os ACS

48. Fornecer camisas para
campanhas de vacinas e
eventos da atenção básica.

Percentual de
comparas de
camisas para
campanhas

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Comprar camisas para campanhas

49. Compra de material de
consumo para ornamentação
das unidades nos eventos e
outros programas.

Percentual de
ornamentação

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Comprar materiais para ornamentação das UBS e Eventos

50. Assegurar pagamento de
diárias e passagens aéreas
para eventos da saúde

Pagamento de
diárias

0 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00

Ação Nº 1 - Custear passagens, hospedagem e diárias para os prosissionais que necessitarem realizar atividades fora do município que trabalha.

DIRETRIZ Nº 3 - DIRETRIZ 2.1:INTEGRAÇÃO DAS AÇÕES DO PROGRAMA PROTEJA (ESTRATÉGIA NACIONAL PARA
PREVENÇÃO E ATENÇÃO À OBESIDADE INFANTIL) AS REDES DE ATENÇÃO À SAÚDE

OBJETIVO Nº 3 .1 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde de qualidade e deter o avanço da obesidade infantil e contribuir
para o cuidado e para a melhoria da saúde e da nutrição das crianças e fortalecer a implementação de ações efetivas.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Monitorar o estado
nutricional e os marcadores de
consumo alimentar de
crianças, adolescentes e
gestantes de acordos
documentos oficiais do
Ministério da Saúde.

Percentual de
marcadores de
consumo
alimentar através
do Proteja

0 60,00 10,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realizar marcadores de consumo alimentar

2. Ofertar cuidado
multiprofissional individual e
coletivo na APS para
gestantes com excesso de peso
pré gestacional ou ganho de
peso excessivo, de acordos
documentos oficiais do
Ministério da Saúde.

Ofertar cuidado
multiprofissional
individual

0 90,00 60,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Oferta ao cuidado multiprofissional individual e coletivo
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3. Ofertar cuidado
multiprofissional individual e
coletivo na APS para
gestantes com excesso de peso
pré gestacional ou ganho de
peso excessivo, de acordos
documentos oficiais do
Ministério da Saúde.

Ofertar cuidado
multiprofissional
individual

0 90,00 60,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Oferta ao cuidado multiprofissional individual e coletivo

4. Ofertar cuidado
multiprofissional individual e
coletivo na APS para crianças
e adolescentes com
diagnóstico de sobrepeso e
obesidade, de acordos
documentos oficiais do
Ministério da Saúde.

Programa Proteja 0 100,00 10,00 Percentual 10,00 100,00

Ação Nº 1 - Oferta ao cuidado multiprofissional individual e coletivo

5. Equipar as UBS com, no
mínimo balança e
estadiômetro (adulto e
infantil), segundo normativas
do ministério da Saúde.

Programa Proteja 0 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00

Ação Nº 1 - Equipar as UBS¿s

6. Elaborar o passo a passo
para implementação do
Proteja

Planejamento de
Ações do
Programa Proteja

0 100,00 Não
programada

Percentual

7. Articular intersetorialmente
com os diversos setores afins
para a gestão local do Proteja

Ação conjunta 0 70,00 Não
programada

Percentual

8. Incluir nos Relatórios
Anuais de Gestão (RAG) o
andamento das ações
pactuadas pelo município

Prestação de
contas das Ações

0 100,00 Não
programada

Percentual

9. Implementar, fortalecer,
e/ou expandir estratégia
voltada para amamentação

Percentual de
implementação
das Ações

0 25,00 Não
programada

Percentual

10. Realizar ações individuais
e coletivas de educação
alimentar e nutricional e de
atividade física na UBS e
outros espaços públicos para
crianças, adolescentes e
gestantes

Proporção de
Ações realizadas

0 70,00 Não
programada

Proporção

11. Realizar ações de
educação alimentar e
nutricional e de atividade
física nas escolas,
principalmente por meio do
Programa Saúde na Escola.

Proporção de
Ações de
educação
alimentar
realizadas

0 70,00 Não
programada

Proporção

12. Qualificar profissionais da
educação, da APS, incluindo
agentes comunitários de saúde
e da assistência social, sobre
obesidade infantil, com base
nos manuais, guias e
protocolos do Ministério da
Saúde.

Proporção
profissionais da
educação, da APS
capacitados

0 100,00 Não
programada

Proporção
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13. Realizar campanhas
institucionais nos meios de
comunicação de massa sobre a
obesidade infantil

Proporção de
Campanhas
realizadas

0 80,00 Não
programada

Percentual

14. Disponibilizar materiais
impressos e digitais do Proteja
e de diretrizes oficiais do
Ministério da Saúde para a
alimentação adequada e
saudável e para a atividade
física nas Unidades Básicas de
Saúde, Centros de Referência
de Assistência Social (CRAS),
Pólos de Academia da Saúde e
escolas.

Disponibilizar
materiais de
divulgação

0 90,00 Não
programada

Percentual

15. Mapear e qualificar
espaços já existentes e, se
necessário, criar novos
espaços para a prática de
atividade física.

garantir espaços
para prática de
atividade física

0 50,00 Não
programada

Percentual

16. Ofertar, pelo menos, uma
opção de prática integrativa e
complementar como parte da
prevenção e do tratamento à
obesidade infantil, na Atenção
Primária à Saúde.

Oferta de prática
integrativa e
complementar

0 1 Não
programada

Número

17. Disponibilizar carga
horária para que os
profissionais da Atenção
Primária à Saúde do
município que atuam na
prevenção da obesidade
infantil realizem pelo menos
uma capacitação ou curso por
ano oferecido pelo Ministério
da Saúde na temática.

Disponibilizar
carga horária para
os Profissionais da
APS fazerem
cursos voltados a
obesidade infantil

0 100,00 Não
programada

Percentual

18. Promover ações de
incentivo e apoio à
amamentação em escolas,
visando a continuidade do
aleitamento materno.

Promover Ações
de Insentivo0s a
amamentação

0 2 Não
programada

Número

19. Investir na adaptação e
adequação de equipamentos
de atividade física para
crianças com obesidade

Adequação e
adaptação de
equipamentos para
atividade física

0 50,00 Não
programada

Percentual

DIRETRIZ Nº 4 - DIRETRIZ: 2.2: INTEGRAÇÃO DAS AÇÕES DAS REDES DE ATENÇÃO À SAÚDE

OBJETIVO Nº 4 .1 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo adequado, com ênfase na humanização,
equidade e no atendimento das necessidades de saúde, aprimorando a política de atenção básica, especializada e ambulatorial e garantindo o
acesso a medicamentos no âmbito . ÁREA DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. Ampliar a razão de
exames de mamografia
em mulheres de 50 a 69
anos de idade de
0,24%para 0,30%

Razão de exames de
mamografia de
rastreamento realizados
em mulheres de 50 a 69
anos na população
residente de determinado
local e população da
mesma faixa etária.

0 0,30 0,30 Razão 0,15 50,00

Ação Nº 1 - Realizar exames de mamografia de rastreamento Realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população residente de determinado local e
população da mesma faixa etária

2. Ampliar oferta de
exames laboratoriais
simples

percentual de ampliação
na oferta de exames
laboratoriais.

0 15,00 Não
programada

Percentual

3. Ampliar oferta de
consultas e exames
especializados, através
de recursos do MAC e
recursos próprios
recursos próprios.

Percentual de oferta de
consultas e exames
especializados

0 10,00 10,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Oferta de consultas e exames especializados

4. Reduzir os óbitos nas
internações por infarto
agudo

Proporção de redução de
óbitos por infarto aguado

0 10,00 10,00 Percentual 2,00 49,90

Ação Nº 1 - Redução de óbitos por infarto aguado

5. Aumentar os exames
de rastreamento do colo
uterino na faixa etária
de 25 a 64 anos em
relação à população
alvo.

Razão de exames
citopatológicos do colo
do útero em mulheres de
25 a 64 anos na
população residente de
determinado local e a
população da mesma
faixa etária

0 0,75 0,70 Proporção 0,51 72,86

Ação Nº 1 - Fazer busca ativa

6. Ampliar o percentual
da população coberta
por procedimentos
periodontais.

Percentual da população
coberta por
procedimentos
periodontais.

0 8,00 8,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Garantir a população procedimentos periodontais.

7. Garantir ajuda
financeira para paciente
que fazem tratamento
fora do domicilio
(TFD) (atenção
especializada),
conforme Portaria e
repasse estadual /MS
e/ou com contrapartida
Municipal

Percentual de ajuda
financeira para paciente
que fazem tratamento
fora do domicilio (TFD)
(atenção especializada),
conforme Portaria e
repasse estadual /MS
e/ou com contrapartida
Municipal

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a ajuda financeira para paciente que fazem tratamento fora do domicilio (TFD) (atenção especializada), conforme Portaria e
repasse estadual /MS e/ou com contrapartida Municipal

8. Locar Ambulância
para simples remoção,
caso seja necessário.

Número de Ambulâncias
locadas para urgência e
simples remoção de
pacientes

0 4 4 Número 3,00 75,00

Ação Nº 1 - Locar Ambulâncias para urgência e simples remoção de pacientes
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DIRETRIZ Nº 5 - DIRETRIZ 2.3 : INTEGRAÇÃO DAS AÇÕES DAS REDES DE ATENÇÃO À SAÚDE

OBJETIVO Nº 5 .1 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo adequado, com ênfase na humanização,
equidade e no atendimento das necessidades de saúde, aprimorando a política de atenção básica, especializada e ambulatorial e garantindo o
acesso a medicamentos no âmbito do SUS. ÁREA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Alimentar o sistema Hórus
nas Unidades de saúde.

Percentual de
alimentação do
Sistema HÓRUS

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Alimentação o Sistema HÓRUS

2. Abastecer as Unidades de
Saúde, trimestralmente, com
insumos, correlatos,
medicamentos controlados e de
urgência.

Percentual de abaste
imentos de insumos,
correlatos e
medicamentos nas
UBS

0 100,00 100,00 Percentual 70,00 70,00

Ação Nº 1 - Abastecer as UBS¿s com insumos, correlatos e medicamentos.

3. Realizar ações de promoção
do uso racional de
medicamentos

Número de ações
realizadas para
promoção de uso
racional de
medicamentos

0 2 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar ações para promoção de uso racional de medicamentos

4. Estruturar as Farmácias
Básicas das Unidades

Percentual de
estruturação da
farmácia Básica
Municipal

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Estruturar a farmácia Básica Municipal

DIRETRIZ Nº 6 - DIRETRIZ 3: IMPLEMENTAÇÃO DA POLÍTICA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 6 .1 - Fortalecer a Gestão do Trabalho e a Educação em Saúde para qualificação dos profissionais com vistas à prestação de
serviços de saúde com qualidade. ÁREA DE GESTÃO DE PESSOAS e REGULAÇÃO, AVALIAÇÃO E CONTROLE

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar o número de
trabalhadores que atendem
ao SUS com vínculo
protegido

Proporção de trabalhadores
que atendem ao SUS com
vínculo protegido.

0 20,00 20,00 Proporção 0 0

Ação Nº 1 - Ampliar o número trabalhadores que atendem ao SUS com vínculo protegido.

2. Implantar a Política
Municipal de Promoção à
saúde do Trabalhador do
SUS

Promoção à saúde do
Trabalhador do SUS

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Promoção à saúde do Trabalhador do SUS
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3. Capacitar
continuadamente os
profissionais de Saúde dos
níveis superior, médio e
elementar, em assuntos
específicos de suas áreas
de atuação.

Capacitação para os
profissionais de saúde.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais de saúde.

4. Sensibilizar os
servidores em
humanização da
assistência à saúde, através
de reuniões e capacitação.

Assistência Humanizada 0 2 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Assistência Humanizada

5. Implantação do Ponto
eletrônico em Unidades de
Saúde com internet para os
servidores municipais.

Percentual de Ponto
Eletrônico instalado

0 2,00 1,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Instalar o Ponto Eletrônico

6. Leiloar alguns veículos
da saúde que estejam em
condições ruins de uso. E
as despesas de manutenção
sejam altas. E deve avaliar
as despesas e seguir os
tramites legais

Razão de veículos
leiloados

0 1,00 1,00 Razão 0 0

Ação Nº 1 - Leiloar veículos

7. Elaborar e divulgar
dados e análises
quadrimestral, para
subsidiar a tomada de
decisão a nível municipal.

Divulgação de análises
Quadrimestral de situação
de Saúde

0 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Divulgação de análises Quadrimestral de situação de Saúde

8. Promover a produção e
divulgação da análise de
situação de saúde e da
inovação em saúde em
conjunto com atenção
básica e vigilância,
contribuindo para a
sustentabilidade do SUS.

Número de produção e
divulgação da análise de
situação de saúde e da
inovação em saúde em
conjunto com atenção
básica e vigilância,
contribuindo para a
sustentabilidade do SUS

0 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Divulgação de análises Quadrimestral de situação de Saúde Número de produção e divulgação da análise de situação de saúde e da
inovação em saúde em conjunto com atenção básica e vigilância, contribuindo para a sustentabilidade do SUS

9. Elaborar de forma
integrada os instrumentos
de gestão e planejamento
do SUS, a partir do
desenvolvimento de um
processo de
monitoramento e avaliação
propositiva.

Número de Instrumentos
de Planejamentos

0 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - Fazer todos os Instrumentos de Planejamentos
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10. Implementar a
dinâmica de planejamento
local com as Equipes de
Saúde, baseada nos
princípios da gestão
democrática e
participativa,
estabelecendo-se a diretiva
das programações locais
de saúde, com avaliação
sistemática e incremento
do controle social

Percentual de
Implementação dinâmica
de planejamento local com
as Equipes de Saúde,
baseada nos princípios da
gestão democrática e
participativa,
estabelecendo-se a diretiva
das programações locais de
saúde, com avaliação
sistemática e incremento
do controle social

0 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00

Ação Nº 1 - Planejamento local com as Equipes de Saúde, baseada nos princípios da gestão democrática e participativa, estabelecendo-se a diretiva
das programações locais de saúde, com avaliação sistemática e incremento do controle social

DIRETRIZ Nº 7 - ¿ DIRETRIZ 3.2: FORTALECIMENTO DA PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL NO SUS

OBJETIVO Nº 7 .1 - Fortalecer as instâncias do controle social e os canais de interação com o usuário, com garantia de transparência e
participação social.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Capacitar os
conselheiros municipais
sobre a Política de Saúde
e Controle Social no SUS

Capacitação para os
Conselheiros

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Capacitação para os Conselheiros

2. Adquirir equipamentos
e/ou mobiliário para a sala
do conselho

Percentual de
conselho equipado

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Equipar o Conselho Municipal de Saúde

3. Realizar Conferencia
Municipal de Saúde em
conjunto com o Conselho
Municipal de Saúde

Conferência
Municipal de Saúde

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar a Conferência Municipal de Saúde

4. Realizar ações que
estimule o interesse e a
participação social da
comunidade das questões
de saúde em conjunto com
os profissionais de saúde

Incentivar e estimular
a população a
participação social.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Incentivar e estimular a população a participação social.

5. Garantir as condições
necessárias para a
realização das reuniões
Ordinárias,
Extraordinárias e
Itinerantes.

Percentual de
condições para
realizar reuniões

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Dar Condições para o CMS realizar reuniões

6. Convocar o Conselho
de saúde para as reuniões
de avaliação de
Indicadores de Saúde e
Audiências Públicas.

Percentual de
convocação do
Conselho de saúde
para as reuniões de
avaliação de
Indicadores de Saúde
e Audiências Públicas.

0 100 100 Número 100,00 100,00
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Ação Nº 1 - convocação do Conselho de saúde para as reuniões de avaliação de Indicadores de Saúde e Audiências Públicas.

7. Garantir a estrutura e
manutenção das ações do
Conselho Municipal de
Saúde

Percentual de
manutenção e
estruturação do
Conselho Municipal
de Saúde

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Manutenção e estruturação do Conselho Municipal de Saúde

8. Divulgar através de
palestras nas escolas e
comunidade orientando
aos usuários seus direitos
e deveres e a atuação do
conselho municipal, em
parceria com outras
secretarias

Ação de divulgação da
atuação do Conselho
Municipal de Saúde

0 1 Não
programada

Número

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados

0 - Informações
Complementares

Implementar o centro de Fisioterapia 1 0

122 -
Administração
Geral

Elaborar em conjunto com a Atenção Básica, NASF a Análise de Situação de Saúde. 3 3

Capacitar os conselheiros municipais sobre a Política de Saúde e Controle Social no SUS 1 0

Ampliar o número de trabalhadores que atendem ao SUS com vínculo protegido 20,00 0,00

Ampliar a razão de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade de 0,24%para
0,30%

0,30 0,15

Reduzir a proporção de exodontia em relação aos procedimentos odontológicos 1,00 0,00

Promover ações de educação em saúde, meio ambiente, consumo de água e preservação. 4 2

Adquirir equipamentos e/ou mobiliário para a sala do conselho 100,00 0,00

Implantar a Política Municipal de Promoção à saúde do Trabalhador do SUS 1 0

Abastecer as Unidades de Saúde, trimestralmente, com insumos, correlatos, medicamentos
controlados e de urgência.

100,00 70,00

Ampliar a equipe de Combate as Endemias de 5 ACE para 8 ACE 1 1

Realizar Conferencia Municipal de Saúde em conjunto com o Conselho Municipal de Saúde 1 0

Capacitar continuadamente os profissionais de Saúde dos níveis superior, médio e elementar, em
assuntos específicos de suas áreas de atuação.

1 1

Ampliar oferta de consultas e exames especializados, através de recursos do MAC e recursos
próprios recursos próprios.

10,00 0,00

Adquirir fardamento, material de campo e EPI para os Agentes de Endemias e Vigilância Sanitária,
incluindo protetor solar

100,00 0,00

Realizar ações que estimule o interesse e a participação social da comunidade das questões de saúde
em conjunto com os profissionais de saúde

1 1

Sensibilizar os servidores em humanização da assistência à saúde, através de reuniões e capacitação. 2 0

Estruturar as Farmácias Básicas das Unidades 100,00 0,00

Reduzir os óbitos nas internações por infarto agudo 10,00 2,00

Intensificar campanha de prevenção para combate às drogas, álcool e tabagismo 1 0
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Garantir as condições necessárias para a realização das reuniões Ordinárias, Extraordinárias e
Itinerantes.

100,00 100,00

Implantação do Ponto eletrônico em Unidades de Saúde com internet para os servidores municipais. 1,00 0,00

Aumentar os exames de rastreamento do colo uterino na faixa etária de 25 a 64 anos em relação à
população alvo.

0,70 0,51

Equipar as UBS com, no mínimo balança e estadiômetro (adulto e infantil), segundo normativas do
ministério da Saúde.

100,00 90,00

Apoiar e realizar as campanhas de Vigilância (Dengue, Tuberculose, Hanseníase, DST’S) 4 3

Convocar o Conselho de saúde para as reuniões de avaliação de Indicadores de Saúde e Audiências
Públicas.

100 100

Leiloar alguns veículos da saúde que estejam em condições ruins de uso. E as despesas de
manutenção sejam altas. E deve avaliar as despesas e seguir os tramites legais

1,00 0,00

Desenvolver ações para melhorar a participação das gestantes no pré natal odontológico e primeira
consulta odontológica da criança aos 6º meses de vida.

2 1

Garantir a estrutura e manutenção das ações do Conselho Municipal de Saúde 100,00 0,00

Elaborar e divulgar dados e análises quadrimestral, para subsidiar a tomada de decisão a nível
municipal.

3 3

Aumentar o percentual de nascidos vivos de mães que realizaram 7 ou mais consultas de pré-natal. 80,00 93,10

Promover a produção e divulgação da análise de situação de saúde e da inovação em saúde em
conjunto com atenção básica e vigilância, contribuindo para a sustentabilidade do SUS.

3 3

Locar Ambulância para simples remoção, caso seja necessário. 4 3

Elaborar de forma integrada os instrumentos de gestão e planejamento do SUS, a partir do
desenvolvimento de um processo de monitoramento e avaliação propositiva.

5 5

Implementar a dinâmica de planejamento local com as Equipes de Saúde, baseada nos princípios da
gestão democrática e participativa, estabelecendo-se a diretiva das programações locais de saúde,
com avaliação sistemática e incremento do controle social

100,00 50,00

Reformar e/ou ampliar Unidade de Saúde 3 4

Implementar o centro de Fisioterapia 1 0

Estruturar rede de esterilização para atendimento de 100% da demanda das Unidades municipais de
saúde

2 0

Implantação de cada vez mais ações do Programa Academia da Saúde no Pólo construído, atuando o
NASF com o pólo.

3 1

Realizar nos meses de setembro, outubro, novembro e dezembro, campanhas de conscientização
prevenção e do diagnóstico precoce de doenças com alta incidência de mortalidade entre homens e
mulheres.

4 3

Contratar profissionais de Nutrição, Psicologia e Educação física, Fisioterapeuta, Assistente social,
massoterapeuta para as ações Programa Academia da Saúde e NASF, visando à mudança de hábitos
e promoção a saúde da população.

6 6

Locação de veículo de médio porte para transporte de usuários do SUS dos povoados para
atendimento nas unidades de saúde e tratamento

3 2

Contratação de empresa para manutenção nos equipamentos odontológicos das unidades de saúde. 1 1

Contratação de empresa ou prestadora de serviço para manutenção dos aparelhos de ar condicionado,
nas unidades de saúde e secretaria.

1 1

Aquisição de medicação, EPI`S em situação de surto ou pandemia declarados. 0,00 0,00

Contratação de profissionais em situação de surto ou pandemia para aumentar a efetividade do
controle a doenças e redução de novos casos de doenças em situação de pandemia ou surto baseados
em indicadores epidemiológicos e demanda.

0 0

Realização de reparos e manutenção nos equipamentos elétricos como computadores, nobreaks,
televisores, eletrodomésticos que utilizam nas unidades de saúde

1,00 1,00
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Compra de equipamentos permanentes para unidades de saúde e secretaria 70,00 30,00

Locar motocicletas para facilitar o acesso dos Agentes de Endemias em locais de difícil acesso com
automóvel ou a pé

4 3

Realizar trabalhos de jardinagem nas unidades de saúde e secretaria 100,00 100,00

Locação dos Veículos para o transporte dos pacientes e profissionais de saúde, incluindo manutenção 15 13

Ações de prevenção e controle às Influenzas 1,00 0,00

Locação e custeio de veículos para complementação de frota, para transporte de profissionais da ESF
e NASF

3 2

Contatar motoristas para transportar pacientes. 6 4

Contatar motoristas para transportar as Equipes para o desenvolver suas funções 3 3

Contratação de empresa que forneça combustível para a manutenção dos veículos, que atuam para a
Secretaria Municipal de Saúde.

1 1

Contratação de empresa para recolhimento do lixo Biológico produzido nas UBS. 1 1

Profissionais médicos contratados para ampliar os serviços da Atenção Primária, além dos
pertencentes às Equipes.

7 2

Contratação de serviço de buffer e frutas para auxilio nos eventos da atenção básica e Vigilância em
Saúde com recursos de Programa.

30,00 2,00

Compra de tablets para os profissionais usarem como ferramenta de envio de informações em tempo
real. Para todos profissionais das equipes.

15 0

Realizar reparo e manutenção em equipamentos de escritório como mesas, cadeiras, estantes,
prateleira etc.

5,00 1,00

Garantir a usuários do SUS fraldas, suplementos (para crianças com tolerância a lactose), seringas
para diabéticos, fitas e lancetas para verificação de glicemia, óculos, próteses, meias elásticas
terapêutica e. outros.

90,00 100,00

Aplicar as emendas parlamentares empenhadas para área da Atenção Básica, para custear os serviços
essenciais e estratégicos.

90,00 90,00

Assegurar pagamento de diárias e passagens aéreas para eventos da saúde 100,00 50,00

301 - Atenção
Básica

Elaborar em conjunto com a Atenção Básica, NASF a Análise de Situação de Saúde. 3 3

Ampliar o número de trabalhadores que atendem ao SUS com vínculo protegido 20,00 0,00

Alimentar o sistema Hórus nas Unidades de saúde. 100,00 100,00

Ampliar a razão de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade de 0,24%para
0,30%

0,30 0,15

Monitorar o estado nutricional e os marcadores de consumo alimentar de crianças, adolescentes e
gestantes de acordos documentos oficiais do Ministério da Saúde.

10,00 0,00

Reduzir a proporção de exodontia em relação aos procedimentos odontológicos 1,00 0,00

Desenvolver ações do PSE – Programa Saúde na Escola e ajudar nas ações de promoção à saúde e
melhorar o IDEB.

15 15

Implantar a Política Municipal de Promoção à saúde do Trabalhador do SUS 1 0

Abastecer as Unidades de Saúde, trimestralmente, com insumos, correlatos, medicamentos
controlados e de urgência.

100,00 70,00

Ofertar cuidado multiprofissional individual e coletivo na APS para gestantes com excesso de peso
pré gestacional ou ganho de peso excessivo, de acordos documentos oficiais do Ministério da Saúde.

60,00 0,00

Desenvolver ações estratégicas em conjunto NASF, Vigilância E ESF para sensibilização coletiva
dos usuários para prevenção das doenças

12 4

Capacitar continuadamente os profissionais de Saúde dos níveis superior, médio e elementar, em
assuntos específicos de suas áreas de atuação.

1 1

Realizar ações de promoção do uso racional de medicamentos 2 0
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Ampliar oferta de consultas e exames especializados, através de recursos do MAC e recursos
próprios recursos próprios.

10,00 0,00

Ofertar cuidado multiprofissional individual e coletivo na APS para gestantes com excesso de peso
pré gestacional ou ganho de peso excessivo, de acordos documentos oficiais do Ministério da Saúde.

60,00 0,00

Reduzir ao ano a proporção de internações por condições sensíveis à atenção básica (ICSAB) 10,00 1,00

Sensibilizar os servidores em humanização da assistência à saúde, através de reuniões e capacitação. 2 0

Estruturar as Farmácias Básicas das Unidades 100,00 0,00

Reduzir os óbitos nas internações por infarto agudo 10,00 2,00

Ofertar cuidado multiprofissional individual e coletivo na APS para crianças e adolescentes com
diagnóstico de sobrepeso e obesidade, de acordos documentos oficiais do Ministério da Saúde.

10,00 10,00

Intensificar campanha de prevenção para combate às drogas, álcool e tabagismo 1 0

Implantação do Ponto eletrônico em Unidades de Saúde com internet para os servidores municipais. 1,00 0,00

Aumentar os exames de rastreamento do colo uterino na faixa etária de 25 a 64 anos em relação à
população alvo.

0,70 0,51

Equipar as UBS com, no mínimo balança e estadiômetro (adulto e infantil), segundo normativas do
ministério da Saúde.

100,00 90,00

Alcançar a cobertura do nº de Famílias acompanhadas nas condicionalidades de saúde do Programa
Auxílio Brasil (PAB)

90,00 90,00

Apoiar e realizar as campanhas de Vigilância (Dengue, Tuberculose, Hanseníase, DST’S) 4 3

Ampliar o percentual da população coberta por procedimentos periodontais. 8,00 0,00

Ampliar a cobertura de 1ª consulta odontológica programática 8,00 8,00

Apoiar e realizar as campanhas de Vacinação Complementar 100 100

Elaborar e divulgar dados e análises quadrimestral, para subsidiar a tomada de decisão a nível
municipal.

3 3

Garantir ajuda financeira para paciente que fazem tratamento fora do domicilio (TFD) (atenção
especializada), conforme Portaria e repasse estadual /MS e/ou com contrapartida Municipal

100,00 100,00

Desenvolver ações para melhorar a participação das gestantes no pré natal odontológico e primeira
consulta odontológica da criança aos 6º meses de vida.

2 1

Manter a taxa de prevalência anual de hanseníase 0 0

Promover a produção e divulgação da análise de situação de saúde e da inovação em saúde em
conjunto com atenção básica e vigilância, contribuindo para a sustentabilidade do SUS.

3 3

Locar Ambulância para simples remoção, caso seja necessário. 4 3

Aumentar o percentual de nascidos vivos de mães que realizaram 7 ou mais consultas de pré-natal. 80,00 93,10

Alcançar a cobertura vacinal contra a gripe em idosos 95,00 89,00

Elaborar de forma integrada os instrumentos de gestão e planejamento do SUS, a partir do
desenvolvimento de um processo de monitoramento e avaliação propositiva.

5 5

Aumentar a taxa de primeira consulta de acompanhamento de recém-nascido em até sete dias de vida 90,00 70,00

Alcançar o percentual de municípios com cobertura vacinal adequada (95%) da vacina pentavalente
(DTP + HB + Hib) em menores de 1 ano.

100,00 100,00

Implementar a dinâmica de planejamento local com as Equipes de Saúde, baseada nos princípios da
gestão democrática e participativa, estabelecendo-se a diretiva das programações locais de saúde,
com avaliação sistemática e incremento do controle social

100,00 50,00

Ampliar o acesso ao diagnóstico de hepatites B e C, sífilis e HIV e a oferta de testes rápido rápidos
nas Unidades de Saúde

100,00 100,00

Aumentar de 80% para 95% a proporção de examinados entre os contatos intra domiciliares
registrados dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes.

95,00 0,00
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Implantar os serviços de diagnóstico de gravidez nas UBS através de teste –rápido. 10,00 0,00

Aumentar para 90% a proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das
coortes.

90,00 0,00

Reformar e/ou ampliar Unidade de Saúde 3 4

Realizar testagem para HIV entre casos novos de TB 100,00 0,00

Investigar os óbitos em mulheres em idade fértil 95,00 100,00

Implementar o centro de Fisioterapia 1 0

Investigar os óbitos maternos 95,00 0,00

Investigar os óbitos infantil e fetal investigados 95,00 0,00

Estruturar rede de esterilização para atendimento de 100% da demanda das Unidades municipais de
saúde

2 0

Implantação de cada vez mais ações do Programa Academia da Saúde no Pólo construído, atuando o
NASF com o pólo.

3 1

Realizar nos meses de setembro, outubro, novembro e dezembro, campanhas de conscientização
prevenção e do diagnóstico precoce de doenças com alta incidência de mortalidade entre homens e
mulheres.

4 3

Garantir a 1ª dose do antibiótico para crianças com problemas respiratórios ainda na Unidade, e na
presença do médico responsável.

1,00 0,00

Ampliar a razão de mulheres na faixa etária de 25 a 64 anos com 01 exame cito patológico a cada 3
anos.

0,76 0,51

Realizar o preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho 100,00 50,00

Assegurar realização da puericultura das crianças em até 24 meses 75,00 75,00

Registrar os óbitos com causa básica definida. 95,00 75,76

Contratar profissionais de Nutrição, Psicologia e Educação física, Fisioterapeuta, Assistente social,
massoterapeuta para as ações Programa Academia da Saúde e NASF, visando à mudança de hábitos
e promoção a saúde da população.

6 6

Encerrar em até 60 dias, após notificação, os casos de doenças de notificação compulsória imediata
(DNCI)

100,00 0,00

Promover ações estratégicas para acolhimento da população LGBTQI+, quilombola, população
negra nos serviços de Saúde

1 0

Locação de veículo de médio porte para transporte de usuários do SUS dos povoados para
atendimento nas unidades de saúde e tratamento

3 2

Contratação de empresa para manutenção nos equipamentos odontológicos das unidades de saúde. 1 1

Contratação de empresa ou prestadora de serviço para manutenção dos aparelhos de ar condicionado,
nas unidades de saúde e secretaria.

1 1

Contratação de empresa que forneça equipamentos de impressão e recarga para unidades de saúde 1 0

Realização de reparos e manutenção nos equipamentos elétricos como computadores, nobreaks,
televisores, eletrodomésticos que utilizam nas unidades de saúde

1,00 1,00

Compra de equipamentos permanentes para unidades de saúde e secretaria 70,00 30,00

Locar motocicletas para facilitar o acesso dos Agentes de Endemias em locais de difícil acesso com
automóvel ou a pé

4 3

Ações de prevenção e controle à COVID-19 10,00 5,00

Locação dos Veículos para o transporte dos pacientes e profissionais de saúde, incluindo manutenção 15 13

Ações de prevenção e controle às Influenzas 1,00 0,00

Locação e custeio de veículos para complementação de frota, para transporte de profissionais da ESF
e NASF

3 2
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Fornecer camisas para campanhas de vacinas e eventos da Vigilância em Saúde. 100,00 100,00

Contatar motoristas para transportar pacientes. 6 4

Contatar motoristas para transportar as Equipes para o desenvolver suas funções 3 3

Contratação de empresa que forneça combustível para a manutenção dos veículos, que atuam para a
Secretaria Municipal de Saúde.

1 1

Contratação de empresa para recolhimento do lixo Biológico produzido nas UBS. 1 1

Profissionais médicos contratados para ampliar os serviços da Atenção Primária, além dos
pertencentes às Equipes.

7 2

Contratar empresa para manutenção e suporte do Prontuário Eletrônico 1 1

Contratação de serviço de buffer e frutas para auxilio nos eventos da atenção básica e Vigilância em
Saúde com recursos de Programa.

30,00 2,00

Compra de tablets para os profissionais usarem como ferramenta de envio de informações em tempo
real. Para todos profissionais das equipes.

15 0

Realizar reparo e manutenção em equipamentos de escritório como mesas, cadeiras, estantes,
prateleira etc.

5,00 1,00

Garantir a usuários do SUS fraldas, suplementos (para crianças com tolerância a lactose), seringas
para diabéticos, fitas e lancetas para verificação de glicemia, óculos, próteses, meias elásticas
terapêutica e. outros.

90,00 100,00

Aplicar as emendas parlamentares empenhadas para área da Atenção Básica, para custear os serviços
essenciais e estratégicos.

90,00 90,00

Fornecer fardamento e protetores solares aos Agentes de saúde 100,00 0,00

Fornecer camisas para campanhas de vacinas e eventos da atenção básica. 100,00 100,00

Compra de material de consumo para ornamentação das unidades nos eventos e outros programas. 100,00 100,00

Assegurar pagamento de diárias e passagens aéreas para eventos da saúde 100,00 50,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Desenvolver ações do PSE – Programa Saúde na Escola e ajudar nas ações de promoção à saúde e
melhorar o IDEB.

15 15

Desenvolver ações estratégicas em conjunto NASF, Vigilância E ESF para sensibilização coletiva
dos usuários para prevenção das doenças

12 4

Reduzir ao ano a proporção de internações por condições sensíveis à atenção básica (ICSAB) 10,00 1,00

Aumentar o percentual de nascidos vivos de mães que realizaram 7 ou mais consultas de pré-natal. 80,00 93,10

Locar Ambulância para simples remoção, caso seja necessário. 4 3

Contratar profissionais de Nutrição, Psicologia e Educação física, Fisioterapeuta, Assistente social,
massoterapeuta para as ações Programa Academia da Saúde e NASF, visando à mudança de hábitos
e promoção a saúde da população.

6 6

Compra de equipamentos permanentes para unidades de saúde e secretaria 70,00 30,00

Ações de prevenção e controle às Influenzas 1,00 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Reduzir a proporção de exodontia em relação aos procedimentos odontológicos 1,00 0,00

Alimentar o sistema Hórus nas Unidades de saúde. 100,00 100,00

Desenvolver ações do PSE – Programa Saúde na Escola e ajudar nas ações de promoção à saúde e
melhorar o IDEB.

15 15

Abastecer as Unidades de Saúde, trimestralmente, com insumos, correlatos, medicamentos
controlados e de urgência.

100,00 70,00

Desenvolver ações estratégicas em conjunto NASF, Vigilância E ESF para sensibilização coletiva
dos usuários para prevenção das doenças

12 4

Capacitar continuadamente os profissionais de Saúde dos níveis superior, médio e elementar, em
assuntos específicos de suas áreas de atuação.

1 1
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Realizar ações de promoção do uso racional de medicamentos 2 0

Estruturar as Farmácias Básicas das Unidades 100,00 0,00

Aumentar para 90% a proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das
coortes.

90,00 0,00

Garantir a 1ª dose do antibiótico para crianças com problemas respiratórios ainda na Unidade, e na
presença do médico responsável.

1,00 0,00

Contratar Serviços não disponíveis no município em situações de surto ou pandemia declarada,
sempre avaliando a situação epidemiológica local, estadual ou mundial

90,00 0,00

Garantir a usuários do SUS fraldas, suplementos (para crianças com tolerância a lactose), seringas
para diabéticos, fitas e lancetas para verificação de glicemia, óculos, próteses, meias elásticas
terapêutica e. outros.

90,00 100,00

Aplicar as emendas parlamentares empenhadas para área da Atenção Básica, para custear os serviços
essenciais e estratégicos.

90,00 90,00

304 - Vigilância
Sanitária

Ampliar o número de trabalhadores que atendem ao SUS com vínculo protegido 20,00 0,00

Promover ações de educação em saúde, meio ambiente, consumo de água e preservação. 4 2

Desenvolver ações do PSE – Programa Saúde na Escola e ajudar nas ações de promoção à saúde e
melhorar o IDEB.

15 15

Desenvolver ações estratégicas em conjunto NASF, Vigilância E ESF para sensibilização coletiva
dos usuários para prevenção das doenças

12 4

Capacitar continuadamente os profissionais de Saúde dos níveis superior, médio e elementar, em
assuntos específicos de suas áreas de atuação.

1 1

Adquirir fardamento, material de campo e EPI para os Agentes de Endemias e Vigilância Sanitária,
incluindo protetor solar

100,00 0,00

Intensificar campanha de prevenção para combate às drogas, álcool e tabagismo 1 0

Apoiar e realizar as campanhas de Vigilância (Dengue, Tuberculose, Hanseníase, DST’S) 4 3

Elaborar de forma integrada os instrumentos de gestão e planejamento do SUS, a partir do
desenvolvimento de um processo de monitoramento e avaliação propositiva.

5 5

Realizar inspeções sanitárias nos estabelecimentos municipais de produção, comercialização e
consumo de alimentos para evitar exposição da saúde a riscos.

100,00 100,00

Viabilizar analise em amostra de água para consumo humano quanto ao parâmetro coliformes totais,
cloro residual e turbidez. Garantindo transporte para coleta

100,00 43,10

Acompanhar as ações de regulamentação da Lei que institui multas e advertências aos donos de
estabelecimentos de venda e comercialização de bens de consumo e propriedades privadas que
estejam desobedecendo as normas de saúde pública.

100,00 100,00

Aquisição de medicação, EPI`S em situação de surto ou pandemia declarados. 0,00 0,00

Realização de reparos e manutenção nos equipamentos elétricos como computadores, nobreaks,
televisores, eletrodomésticos que utilizam nas unidades de saúde

1,00 1,00

Compra de equipamentos permanentes para unidades de saúde e secretaria 70,00 30,00

Ações de prevenção e controle à COVID-19 10,00 5,00

Fornecer camisas para campanhas de vacinas e eventos da Vigilância em Saúde. 100,00 100,00

Contratação de empresa para recolhimento do lixo Biológico produzido nas UBS. 1 1

Assegurar pagamento de diárias e passagens aéreas para eventos da saúde 100,00 50,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Elaborar em conjunto com a Atenção Básica, NASF a Análise de Situação de Saúde. 3 3

Ampliar o número de trabalhadores que atendem ao SUS com vínculo protegido 20,00 0,00

Promover ações de educação em saúde, meio ambiente, consumo de água e preservação. 4 2

Desenvolver ações do PSE – Programa Saúde na Escola e ajudar nas ações de promoção à saúde e
melhorar o IDEB.

15 15
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Ampliar a equipe de Combate as Endemias de 5 ACE para 8 ACE 1 1

Capacitar continuadamente os profissionais de Saúde dos níveis superior, médio e elementar, em
assuntos específicos de suas áreas de atuação.

1 1

Desenvolver ações estratégicas em conjunto NASF, Vigilância E ESF para sensibilização coletiva
dos usuários para prevenção das doenças

12 4

Adquirir fardamento, material de campo e EPI para os Agentes de Endemias e Vigilância Sanitária,
incluindo protetor solar

100,00 0,00

Sensibilizar os servidores em humanização da assistência à saúde, através de reuniões e capacitação. 2 0

Reduzir ao ano a proporção de internações por condições sensíveis à atenção básica (ICSAB) 10,00 1,00

Intensificar campanha de prevenção para combate às drogas, álcool e tabagismo 1 0

Implantação do Ponto eletrônico em Unidades de Saúde com internet para os servidores municipais. 1,00 0,00

Apoiar e realizar as campanhas de Vigilância (Dengue, Tuberculose, Hanseníase, DST’S) 4 3

Apoiar e realizar as campanhas de Vacinação Complementar 100 100

Elaborar e divulgar dados e análises quadrimestral, para subsidiar a tomada de decisão a nível
municipal.

3 3

Manter a taxa de prevalência anual de hanseníase 0 0

Promover a produção e divulgação da análise de situação de saúde e da inovação em saúde em
conjunto com atenção básica e vigilância, contribuindo para a sustentabilidade do SUS.

3 3

Alcançar a cobertura vacinal contra a gripe em idosos 95,00 89,00

Elaborar de forma integrada os instrumentos de gestão e planejamento do SUS, a partir do
desenvolvimento de um processo de monitoramento e avaliação propositiva.

5 5

Alcançar o percentual de municípios com cobertura vacinal adequada (95%) da vacina pentavalente
(DTP + HB + Hib) em menores de 1 ano.

100,00 100,00

Implementar a dinâmica de planejamento local com as Equipes de Saúde, baseada nos princípios da
gestão democrática e participativa, estabelecendo-se a diretiva das programações locais de saúde,
com avaliação sistemática e incremento do controle social

100,00 50,00

Ampliar o acesso ao diagnóstico de hepatites B e C, sífilis e HIV e a oferta de testes rápido rápidos
nas Unidades de Saúde

100,00 100,00

Aumentar de 80% para 95% a proporção de examinados entre os contatos intra domiciliares
registrados dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes.

95,00 0,00

Aumentar para 90% a proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das
coortes.

90,00 0,00

Realizar testagem para HIV entre casos novos de TB 100,00 0,00

Realizar visitas domiciliares para controle do vetor 6 6

Investigar os óbitos em mulheres em idade fértil 95,00 100,00

Investigar os óbitos maternos 95,00 0,00

Investigar os óbitos infantil e fetal investigados 95,00 0,00

Implantação de cada vez mais ações do Programa Academia da Saúde no Pólo construído, atuando o
NASF com o pólo.

3 1

Realizar inspeções sanitárias nos estabelecimentos municipais de produção, comercialização e
consumo de alimentos para evitar exposição da saúde a riscos.

100,00 100,00

Viabilizar analise em amostra de água para consumo humano quanto ao parâmetro coliformes totais,
cloro residual e turbidez. Garantindo transporte para coleta

100,00 43,10

Realizar o preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho 100,00 50,00

Registrar os óbitos com causa básica definida. 95,00 75,76
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Encerrar em até 60 dias, após notificação, os casos de doenças de notificação compulsória imediata
(DNCI)

100,00 0,00

Promover ações estratégicas para acolhimento da população LGBTQI+, quilombola, população
negra nos serviços de Saúde

1 0

Realizar ações de busca ativa para esquistossomose, Leishmaniose e chagas sempre que identificar
vetores ou casos suspeitos.

0,00 0,00

Contratar Serviços não disponíveis no município em situações de surto ou pandemia declarada,
sempre avaliando a situação epidemiológica local, estadual ou mundial

90,00 0,00

Contratação de empresa ou prestadora de serviço para manutenção dos aparelhos de ar condicionado,
nas unidades de saúde e secretaria.

1 1

Aquisição de medicação, EPI`S em situação de surto ou pandemia declarados. 0,00 0,00

Contratação de empresa que forneça equipamentos de impressão e recarga para unidades de saúde 1 0

Contratação de profissionais em situação de surto ou pandemia para aumentar a efetividade do
controle a doenças e redução de novos casos de doenças em situação de pandemia ou surto baseados
em indicadores epidemiológicos e demanda.

0 0

Realização de reparos e manutenção nos equipamentos elétricos como computadores, nobreaks,
televisores, eletrodomésticos que utilizam nas unidades de saúde

1,00 1,00

Compra de equipamentos permanentes para unidades de saúde e secretaria 70,00 30,00

Locar motocicletas para facilitar o acesso dos Agentes de Endemias em locais de difícil acesso com
automóvel ou a pé

4 3

Ações de prevenção e controle à COVID-19 10,00 5,00

Locação dos Veículos para o transporte dos pacientes e profissionais de saúde, incluindo manutenção 15 13

Ações de prevenção e controle às Influenzas 1,00 0,00

Fornecer camisas para campanhas de vacinas e eventos da Vigilância em Saúde. 100,00 100,00

Contatar motoristas para transportar pacientes. 6 4

Contratação de empresa para recolhimento do lixo Biológico produzido nas UBS. 1 1

Contratação de serviço de buffer e frutas para auxilio nos eventos da atenção básica e Vigilância em
Saúde com recursos de Programa.

30,00 2,00

Compra de material de consumo para ornamentação das unidades nos eventos e outros programas. 100,00 100,00

Assegurar pagamento de diárias e passagens aéreas para eventos da saúde 100,00 50,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Elaborar em conjunto com a Atenção Básica, NASF a Análise de Situação de Saúde. 3 3

Ampliar o número de trabalhadores que atendem ao SUS com vínculo protegido 20,00 0,00

Monitorar o estado nutricional e os marcadores de consumo alimentar de crianças, adolescentes e
gestantes de acordos documentos oficiais do Ministério da Saúde.

10,00 0,00

Reduzir a proporção de exodontia em relação aos procedimentos odontológicos 1,00 0,00

Desenvolver ações do PSE – Programa Saúde na Escola e ajudar nas ações de promoção à saúde e
melhorar o IDEB.

15 15

Ofertar cuidado multiprofissional individual e coletivo na APS para gestantes com excesso de peso
pré gestacional ou ganho de peso excessivo, de acordos documentos oficiais do Ministério da Saúde.

60,00 0,00

Desenvolver ações estratégicas em conjunto NASF, Vigilância E ESF para sensibilização coletiva
dos usuários para prevenção das doenças

12 4

Capacitar continuadamente os profissionais de Saúde dos níveis superior, médio e elementar, em
assuntos específicos de suas áreas de atuação.

1 1

Ofertar cuidado multiprofissional individual e coletivo na APS para gestantes com excesso de peso
pré gestacional ou ganho de peso excessivo, de acordos documentos oficiais do Ministério da Saúde.

60,00 0,00

Ofertar cuidado multiprofissional individual e coletivo na APS para crianças e adolescentes com
diagnóstico de sobrepeso e obesidade, de acordos documentos oficiais do Ministério da Saúde.

10,00 10,00
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Alcançar a cobertura do nº de Famílias acompanhadas nas condicionalidades de saúde do Programa
Auxílio Brasil (PAB)

90,00 90,00

Equipar as UBS com, no mínimo balança e estadiômetro (adulto e infantil), segundo normativas do
ministério da Saúde.

100,00 90,00

Implantação de cada vez mais ações do Programa Academia da Saúde no Pólo construído, atuando o
NASF com o pólo.

3 1

Compra de equipamentos permanentes para unidades de saúde e secretaria 70,00 30,00

Contratação de serviço de buffer e frutas para auxilio nos eventos da atenção básica e Vigilância em
Saúde com recursos de Programa.

30,00 2,00

Aplicar as emendas parlamentares empenhadas para área da Atenção Básica, para custear os serviços
essenciais e estratégicos.

90,00 90,00

Assegurar pagamento de diárias e passagens aéreas para eventos da saúde 100,00 50,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de impostos
e de transferência
de impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual
(R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 2.542.900,00 1.800,00 1.300,00 N/A N/A N/A N/A 2.546.000,00

Capital N/A 12.100,00 1.000,00 100,00 N/A N/A N/A N/A 13.200,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 605.793,47 1.398.450,00 9.600,00 N/A N/A N/A 353.000,00 2.366.843,47

Capital N/A 500,00 500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.000,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 67.500,00 32.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 100.000,00

Capital N/A 50.000,00 5.000,00 20.000,00 N/A N/A N/A N/A 75.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 60.000,00 50.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 110.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 8.800,00 8.800,00 N/A N/A N/A N/A N/A 17.600,00

Capital N/A 200,00 100,00 N/A N/A N/A N/A N/A 300,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 33.500,00 10.500,00 N/A N/A N/A N/A 67.000,00 111.000,00

Capital N/A 1.000,00 1.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A 20.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 20.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 26/03/2025.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Ao longo do período de execução do Plano de Ação de Saúde (PAS), algumas metas não foram integralmente cumpridas devido a uma
combinação de fatores. Entre as principais dificuldades encontradas, destacam-se a insuficiência de recursos financeiros para atender à demanda
estabelecida, a escassez de profissionais qualificados em determinadas áreas, além de imprevistos logísticos que afetaram a execução de algumas
ações previstas. A gestão da saúde tem buscado alternativas para superar essas limitações e melhorar a eficácia na execução das metas para os
próximos períodos.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação
CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 26/03/2025.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de
Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo
Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da
União - inciso I do art.
5º da Lei
Complementar
173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados
à Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 488.243,03 2.744.093,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 287.906,79 3.520.243,35

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 0,00 35.844,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35.844,60

Capital 0,00 10.725,82 0,00 0,00 301.326,69 0,00 0,00 0,00 265.990,00 578.042,51

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 76.698,61 40.511,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 117.210,22

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 -
Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 25.383,33 232.679,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 258.063,09

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 2.761.538,20 32.820,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.794.358,70

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 3.362.588,99 3.085.950,00 0,00 301.326,69 0,00 0,00 0,00 553.896,79 7.303.762,47

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 23/03/2025.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 3,19 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 88,69 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 10,02 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  99,72 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 13,74 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 57,99 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.909,98
 

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 48,65 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 2,13 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 22,61 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 7,91 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 46,60 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 15,11 %  
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Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 23/03/2025.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 587.904,66 587.904,66 1.221.890,27 207,84

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano -
IPTU

12.161,25 12.161,25 1.377,10 11,32

Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos -
ITBI

12.766,08 12.766,08 20.006,33 156,71

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer
Natureza - ISS

195.702,33 195.702,33 310.200,90 158,51

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF

367.275,00 367.275,00 890.305,94 242,41

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS (II)

23.196.510,93 23.196.510,93 20.990.451,01 90,49

Cota-Parte FPM 17.710.000,00 17.710.000,00 16.086.790,78 90,83

Cota-Parte ITR 4.026,79 4.026,79 7.794,13 193,56

Cota-Parte do IPVA 311.506,25 311.506,25 298.161,29 95,72

Cota-Parte do ICMS 5.166.087,51 5.166.087,51 4.588.825,36 88,83

Cota-Parte do IPI - Exportação 4.890,38 4.890,38 4.393,45 89,84

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e
Transferências Constitucionais

0,00 0,00 4.486,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) =
(I) + (II)

23.784.415,59 23.784.415,59 22.212.341,28 93,39

DESPESAS COM
AÇÕES E SERVIÇOS

PÚBLICOS DE SAÚDE
(ASPS) - POR

SUBFUNÇÃO E
CATEGORIA
ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
PAGAS

Inscritas
em Restos a
Pagar Não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 537.000,00 490.216,76 488.243,03 99,60 488.243,03 99,60 488.243,03 99,60 0,00

Despesas Correntes 537.000,00 490.216,76 488.243,03 99,60 488.243,03 99,60 488.243,03 99,60 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

124.000,00 11.798,80 10.725,82 90,91 10.725,82 90,91 10.725,82 90,91 0,00

Despesas Correntes 63.000,00 490,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 61.000,00 11.308,80 10.725,82 94,84 10.725,82 94,84 10.725,82 94,84 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO
E TERAPÊUTICO (VI)

80.000,00 79.195,00 76.698,61 96,85 76.698,61 96,85 76.698,61 96,85 0,00

Despesas Correntes 80.000,00 79.195,00 76.698,61 96,85 76.698,61 96,85 76.698,61 96,85 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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VIGILÂNCIA
SANITÁRIA (VII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (VIII)

46.000,00 26.183,33 25.383,33 96,94 25.383,33 96,94 25.383,33 96,94 0,00

Despesas Correntes 46.000,00 26.183,33 25.383,33 96,94 25.383,33 96,94 25.383,33 96,94 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO (IX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(X)

3.103.242,53 2.959.654,32 2.761.538,20 93,31 2.756.165,93 93,12 2.731.226,11 92,28 5.372,27

Despesas Correntes 3.103.242,53 2.959.654,32 2.761.538,20 93,31 2.756.165,93 93,12 2.731.226,11 92,28 5.372,27

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V +
VI + VII + VIII + IX + X)

3.890.242,53 3.567.048,21 3.362.588,99 94,27 3.357.216,72 94,12 3.332.276,90 93,42 5.372,27

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA
APLICAÇÃO EM ASPS

DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS
PAGAS (f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 3.362.588,99 3.357.216,72 3.332.276,90

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem
Disponibilidade Financeira (XIII)

5.372,27 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual
Mínimo que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos
Restos a Pagar Cancelados (XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 3.357.216,72 3.357.216,72 3.332.276,90

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC
141/2012)

3.331.851,19

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica
Municipal)

N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada
(XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII)

25.365,53 25.365,53 425,71

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100
(mínimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica
Municipal)

15,11 15,11 15,00

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO
PERCENTUAL MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM

EXERCÍCIOS ANTERIORES PARA FINS DE
APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS

CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(no exercício

atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não aplicado)
(l) = (h - (i ou

j))
Empenhadas

(i)
Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO
EM EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO
DO

EMPENHO

Valor
Mínimo

para
aplicação
em ASPS

(m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo
(o) = (n -

m), se

Total
inscrito
em RP

no
exercício

(p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado

no Limite
(r) = (p - (o

+ q)) se

Total
de
RP

pagos
(s)

Total de
RP a

pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de

RP
cancelados
(v) = ((o
+ q) - u))

Empenhos de
2024

3.331.851,19 3.357.216,72 25.365,53 30.312,09 5.372,27 0,00 0,00 30.312,09 0,00 30.737,80

Empenhos de
2023

2.993.750,49 3.114.207,81 120.457,32 0,00 16.516,39 0,00 0,00 0,00 0,00 136.973,71

Empenhos de
2022

2.782.874,04 2.839.574,09 56.700,05 0,00 25.189,64 0,00 0,00 0,00 0,00 81.889,69

Empenhos de
2021

2.289.621,02 2.607.580,99 317.959,97 0,00 3.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 321.759,97

Empenhos de
2020

1.766.990,55 2.036.253,41 269.262,86 0,00 16.630,10 0,00 0,00 0,00 0,00 285.892,96

Empenhos de
2019

1.831.275,54 2.023.418,99 192.143,45 0,00 23.678,91 0,00 0,00 0,00 0,00 215.822,36

Empenhos de
2018

1.738.786,93 2.021.316,24 282.529,31 0,00 12.941,05 0,00 0,00 0,00 0,00 295.470,36

Empenhos de
2017

1.554.246,98 2.092.178,66 537.931,68 0,00 52.726,93 0,00 0,00 0,00 0,00 590.658,61

Empenhos de
2016

1.646.082,96 1.669.986,47 23.903,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.903,51

Empenhos de
2015

1.482.303,45 1.659.450,46 177.147,01 0,00 4.088,59 0,00 0,00 0,00 0,00 181.235,60

Empenhos de
2014

1.381.873,69 1.660.443,58 278.569,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 278.569,89

Empenhos de
2013

1.308.984,82 1.497.158,48 188.173,66 0,00 8.466,67 0,00 0,00 0,00 0,00 196.640,33

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE
AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE
AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS
OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE

APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(w)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não aplicado)
(aa) = (w - (x

ou y))
Empenhadas

(x)
Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a ser
compensados (XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2

1
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Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a ser
compensados (XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser
compensados (XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios
anteriores a serem compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA
SAÚDE NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 3.397.062,50 3.397.062,50 3.403.214,34 100,18

Provenientes da União 3.362.562,50 3.362.562,50 3.393.776,70 100,93

Provenientes dos Estados 34.500,00 34.500,00 9.437,64 27,36

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E
EXTERNAS VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO
DA SAÚDE (XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

3.397.062,50 3.397.062,50 3.403.214,34 100,18

DESPESAS COM SAUDE
POR SUBFUNÇÕES E

CATEGORIA
ECONÔMICA NÃO
COMPUTADAS NO

CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
PAGAS

Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA
(XXXIII)

2.727.312,50 3.091.591,88 3.032.000,32 98,07 3.032.000,32 98,07 3.032.000,32 98,07 0,00

Despesas Correntes 2.727.312,50 3.091.591,88 3.032.000,32 98,07 3.032.000,32 98,07 3.032.000,32 98,07 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL
(XXXIV)

768.595,00 608.092,94 603.161,29 99,19 603.161,29 99,19 603.161,29 99,19 0,00

Despesas Correntes 63.000,00 38.371,20 35.844,60 93,42 35.844,60 93,42 35.844,60 93,42 0,00

Despesas de Capital 705.595,00 569.721,74 567.316,69 99,58 567.316,69 99,58 567.316,69 99,58 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO
E TERAPÊUTICO
(XXXV)

50.000,00 40.613,00 40.511,61 99,75 40.511,61 99,75 40.511,61 99,75 0,00

Despesas Correntes 50.000,00 40.613,00 40.511,61 99,75 40.511,61 99,75 40.511,61 99,75 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
SANITÁRIA (XXXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA
(XXXVII)

85.000,00 233.350,00 232.679,76 99,71 232.679,76 99,71 232.679,76 99,71 0,00
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Despesas Correntes 85.000,00 233.350,00 232.679,76 99,71 232.679,76 99,71 232.679,76 99,71 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO (XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XXXIX)

41.400,00 42.600,00 32.820,50 77,04 32.820,50 77,04 32.820,50 77,04 0,00

Despesas Correntes 41.300,00 42.500,00 32.820,50 77,22 32.820,50 77,22 32.820,50 77,22 0,00

Despesas de Capital 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS
NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO
(XL) = (XXXIII + XXXIV
+ XXXV + XXXVI +
XXXVII + XXXVIII+
XXXIX)

3.672.307,50 4.016.247,82 3.941.173,48 98,13 3.941.173,48 98,13 3.941.173,48 98,13 0,00

DESPESAS TOTAIS
COM SAÚDE

EXECUTADAS COM
COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM
RECURSOS

TRANSFERIDOS DE
OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
PAGAS

Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI)
= (IV + XXXIII)

3.264.312,50 3.581.808,64 3.520.243,35 98,28 3.520.243,35 98,28 3.520.243,35 98,28 0,00

ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII)
= (V + XXXIV)

892.595,00 619.891,74 613.887,11 99,03 613.887,11 99,03 613.887,11 99,03 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO
E TERAPÊUTICO (XLIII)
= (VI + XXXV)

130.000,00 119.808,00 117.210,22 97,83 117.210,22 97,83 117.210,22 97,83 0,00

VIGILÂNCIA
SANITÁRIA (XLIV) =
(VII + XXXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA
(XLV) = (VIII + XXXVII)

131.000,00 259.533,33 258.063,09 99,43 258.063,09 99,43 258.063,09 99,43 0,00

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO (XLVI) = (IX
+ XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XLVII) = (X + XXXIX)

3.144.642,53 3.002.254,32 2.794.358,70 93,08 2.788.986,43 92,90 2.764.046,61 92,07 5.372,27

TOTAL DAS DESPESAS
COM SAÚDE (XLVIII) =
(XI + XL)

7.562.550,03 7.583.296,03 7.303.762,47 96,31 7.298.390,20 96,24 7.273.450,38 95,91 5.372,27

(-) Despesas da Fonte:
Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

3.672.307,50 4.016.247,82 3.941.173,48 98,13 3.941.173,48 98,13 3.941.173,48 98,13 0,00
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TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PRÓPRIOS
(XLIX)

3.890.242,53 3.567.048,21 3.362.588,99 94,27 3.357.216,72 94,12 3.332.276,90 93,42 5.372,27

FONTE: SIOPS, Sergipe25/02/25 15:44:52
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera
os restos a pagar processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido

em 2024 
(Fonte:
FNS)

Valor
Executado

Estruturação da Rede de
Serviços Públicos de Saúde

(INVESTIMENTO)
1030151198581 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DE SAÚDE R$

299.382,00
0,00

Manutenção das Ações e
Serviços Públicos de Saúde

(CUSTEIO)

10122512100UW - ASSISTÊNCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO
FEDERAL E AOS MUNICÍPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS
DA ENFERMAGEM

R$
85.111,54

80000,00

10126512121GM - TRANSFORMAÇÃO DIGITAL NO SUS R$
40.110,00

40110,00

103015019217U - APOIO À MANUTENÇÃO DOS POLOS DE ACADEMIA DA SAÚDE R$ 3.000,00 3000,00

10301511900UC - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS
VENCIMENTOS DOS AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE

R$
367.120,00

367120,00

103015119217U - APOIO À MANUTENÇÃO DOS POLOS DE ACADEMIA DA SAÚDE R$
30.000,00

30000,00

103015119219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$
1.133.819,15

870000,31

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL R$ 2.076,55 2076,55

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

R$
1.213.906,00

1213906,00

1030251188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$
47.358,24

47358,24

10303511720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS
NA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

R$
35.250,28

35250,28

10303511720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$
24.000,00

24000,00

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS
PARA EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA

R$
12.000,00

12000,00

10305512300UB - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS
VENCIMENTOS DOS AGENTES DE COMBATE ÀS ENDEMIAS

R$
73.424,00

73424,00

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A
VIGILÂNCIA EM SAÚDE

R$
21.886,34

21886,34

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS
PARA A VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 2.393,15 2393,15

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal. 

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
A utilização de recursos oriundos de programas específicos garantiram o mínimo necessário para a manutenção de serviços essenciais, como a
Atenção Básica.

 A transparência na gestão financeira foi mantida, com relatórios periódicos sobre a execução do orçamento, permitindo ajustes contínuos na
distribuição dos recursos conforme a realidade orçamentária.

 É importante destacar que, para o próximo exercício, a gestão municipal de saúde seguirá trabalhando para buscar alternativas de financiamento,
além de uma maior articulação com esferas estaduais e federais, com o intuito de garantir a expansão e qualificação dos serviços de saúde oferecidos
à população de Cumbe.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 26/03/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 26/03/2025.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Durante o exercício 2024 o município não passou por auditoria.
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11. Análises e Considerações Gerais

O Relatório Anual de Gestão tem se constituído um importante instrumento de Planejamento da Saúde. A análise da Gestão da Saúde no exercício
de 2024 foi realizada a partir de dados de produção o¿ciais, informações epidemiológicas, demográ¿cas de mortalidade, indicadores de saúde e
relatórios de serviços. A Programação Anual de Saúde de 2024 foi estruturada a partir das Diretrizes do Plano Municipal de Saúde 2022 a 2025
que de¿niu os indicadores de saúde que foram apresentados os resultados neste relatório. Deste modo, anexamos o documento construído com a
avaliação da execução das metas e ações da APS e Vigilância em Saúde, bem como o Demonstrativo dos Recursos utilizados no exercício. O
Relatório Anual de Gestão 2024, apresenta as ações realizadas e os resultados obtidos ao longo do ano, inclusive em seus aspectos orçamentários e
metas atingidas. Foram notórios os avanços alcançados no ano de 2024 que aos poucos mostram a melhoria da qualidade dos atendimentos à
população, colocando a Saúde Pública do município como uma das melhores de Sergipe. É extremamente importante o trabalho com equipe unida
para o bem comum da Gestão da Saúde e da população, sendo também indispensável a participação do Controle Social no Planejamento das
políticas públicas de Saúde.    Considerando que dentre os vários desa¿os enfrentados diariamente na saúde pública, faz-se necessário cada vez mais
a responsabilização na manutenção do ¿nanciamento dos demais entes federados, com o objetivo de garantir condições para o desenvolvimento e o
cumprimento integral das ações pactuadas. Por ¿m, é sabido da necessidade contínua de avançar mais com os dispositivos existentes e também de
outros novos, todavia, é preciso que todos os atores (usuários, trabalhadores, prestadores e gestores das três esferas governamentais) atuem de forma
integrada, solidária e sistêmica do SUS. Agradeço a todos que participaram direta ou indiretamente da realização deste Relatório que é construído
ao longo das ações realizadas no ano.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
1. Melhoria na Gestão de Recursos Financeiros: Reforçar a captação de recursos, buscar parcerias e otimizar a alocação do orçamento para garantir o
cumprimento das metas de saúde. Aumentar o empenho nos processos de compras e pagamentos para não comprometer os serviços oferecidos.

 

 

2. Capacitação Continuada das Equipes de Saúde: Investir em treinamentos regulares para os profissionais de saúde, com foco em boas práticas,
protocolos clínicos, atendimento humanizado e gestão de processos administrativos. Isso pode aumentar a eficiência e reduzir falhas nos
atendimentos.

 

 

3. Fortalecimento das Unidades Básicas de Saúde (UBS): Garantir a infraestrutura adequada e a contratação de profissionais para as UBS, de modo
a melhorar o atendimento preventivo e a atenção primária à saúde. Incentivar a realização de exames e consultas regulares para detecção precoce de
doenças.

 

 

4. Melhoria no Processo de Atendimento e Agilidade no Diagnóstico: Buscar formas de reduzir a fila de espera para consultas especializadas e
exames, como por meio de convênios com clínicas e hospitais privados ou aumentando a oferta de serviços dentro do SUS.

 

 

5. Atenção Psicossocial: Expandir e fortalecer as ações de saúde mental, criando e aprimorando os serviços de apoio psicológico e psiquiátrico nas
UBS e nas escolas, especialmente para o atendimento à população jovem e adulta em situação de vulnerabilidade.

 

 

6. Planejamento de Ações de Prevenção: Intensificar as campanhas de prevenção de doenças endêmicas, como a dengue, zika e chikungunya, além
de ações preventivas para doenças crônicas, como diabetes e hipertensão, por meio de educação em saúde e visitas domiciliares.

 

 

7. Revisão da Política de Medicamentos: Melhorar a logística de distribuição de medicamentos essenciais para a população, garantindo que as
unidades de saúde estejam abastecidas e que não haja desabastecimento, o que pode comprometer o tratamento de doenças.

 

Essas recomendações podem ajudar a melhorar a qualidade do atendimento e a gestão da saúde no município.
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ANA KARLA MOURA DA SILVA VIEIRA 

Secretário(a) de Saúde 
CUMBE/SE, 2024
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